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FCC

FCC completd, el pasado 27 de febrero, la
remodelacién de su Consejo de Adminis-
tracién iniciada en enero con la entrada de
los representantes de Control Empresarial
de Capitales S.A. de C.V.

En esta ocasién ha sido el turno de los
consejeros independientes, tal y como se
anuncié entonces. Manuel Gil Madrigal,
Henri Proglio y Alvaro Vazquez de la Puerta
entran en sustitucion de Oliver Orsini, Gon-
zalo Rodriguez Mourullo y Gustavo Villa-
palos. El méximo érgano de gobierno del
Grupo de Servicios Ciudadanos queda re-
ducido a 12 miembros tras la salida de La-
rranza XX| S.L., representada por Lourdes
Martinez Zabala, tal y como estaba previsto
después de la reestructuracion de B-1998.

Los tres nuevos consejeros independientes
de FCC han sido seleccionados a través de
una prestigiosa firma de seleccion de con-
Sejeros.

completa

" Grupo

|3

remodelacidon

de su Consejo de Administracion con el nombramiento
de tres consejeros independientes

Manuel Gil Madrigal, licenciado en De-
recho y Ciencias Empresariales (E-3) por
ICADE, es socio fundador de la empre-
sa Tasmania Gestion. En el afio 2000 fue
también fundador de la sociedad financiera
N+1 y ha sido consejero de Ezentis, Funes-
pafna, General de Alquiler de Maquinaria
(GAM) y Campofrio, entre otras sociedades.
En su trayectoria profesional ha sido tam-
bién director de Mercados de Capitales de
AB Asesores Bursatiles, socio de Morgan
Stanley y auditor de Arthur Andersen.

Henri Proglio, licenciado por la Escuela
Superior de Administracion de Empresas
(HEC, por sus siglas en francés) de Paris,
se convertira en presidente de Thales a par-
tir del proximo mes de mayo. En la actua-
lidad es consejero de Natixis Banque y de
Dassault Aviation. Ha sido también presi-
dente del ‘gigante’ energético Electricité de
France (2009-2014) y de Veolia Environne-
ment (2003-2009), asi como consejero de
FCC, Grupo Lagardere y Vinci, entre otras
compafiias.

Alvaro Vazquez de Lapuerta, licenciado
en Derecho y Ciencias Empresariales (E-3)
por ICADE, es actualmente socio de las fir-
mas Akiba Partners y Meridia Capital Part-
ners. Ha sido director general para Espana
y Portugal de Dresdner Kleinwort y conse-

jero delegado y responsable de Relaciones
con los Inversores de la sociedad de valo-
res BBVA Bolsa. Previamente desempefié
diversas responsabilidades en JP Morgan
en México, Nueva York, Londres y Madrid.

Junto a estas nominaciones, la Comision
de Nombramientos y Retribuciones ha
aprobado la designacion de Miguel Mar-
tinez Parra como nuevo director general
de Administracion y Finanzas. Licencia-
do en Economia y Negocios y diplomado
en Desarrollo de Estrategias Empresaria-
les por la Universidad Andhuac (México),
Martinez Parra era hasta su incorporacion
a FCC el director de Finanzas y del Area
de Infraestructura Social de la empresa de
infraestructuras mexicana Impulsora del
Desarrollo y el Empleo en América Latina
S.A. de C.V. (Ideal). Con anterioridad habia
desempefado el cargo de gerente de Ana-
lisis de Créditos y responsable de Relacio-
nes con los Inversores de Grupo Financiero
Inbursa S.A.B de C.V.



Dominum Desga, S.A. (Esther Alcocer Koplowitz)

Samede Inversiones 2010, S.L. (Esther Koplowitz
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Francisco Vicent Chulid
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Declaracion de adhesion al

Cddigo Etico de FCC

La Etica debe estar presente en todas las
actuaciones y actividades de una empresa.
Nuestro Grupo apuesta por la Integridad
como uno de sus cuatro principios basicos
de comportamiento junto a la Eficiencia,
Hacer bien las cosas y la Proximidad.

Actualmente estamos asistiendo a una
mayor demanda social que reclama ética,
transparencia y compromiso por parte de
las empresas. A ello se ha unido una re-
ciente intervencion del legislador regulando
la responsabilidad penal de las organizacio-
nes por no haber ejercido el debido control
en evitar la comision de delitos.

Més alla del compromiso ético de la Com-
pafia y del incremento de las exigencias
sociales y legales, el como nos comporta-
mos tiene un claro reflejo en la reputacion
del Grupo. En el proceso de transforma-
cién que vive FCC, necesitamos no solo
un equipo humano global, responsable y
comprometido con los resultados, sino,
especialmente, un grupo ejemplar en su
comportamiento.

Nuestro Cdédigo Etico (véase documento
adjunto) es la principal norma de la Compa-
fila que rige las relaciones entre los emplea-
dos de FCC vy las de éstos con nuestros
grupos de interés.

Muchos han sido los avances desde la
aprobacion del Codigo Etico en 2008. Du-
rante estos afios, el Consejo de Administra-
cion 'y el Comité de Respuesta de FCC han
impulsado programas de formacion y han
reforzado los sistemas de comunicacion y
los protocolos de investigacion para cum-
plir con el exigente entorno de mercado en
el que el Grupo trabaja. Es momento de
fortalecer el compromiso personal de los
empleados con el sistema de cumplimiento
ético de la Compaifiia.

Todos debemos conocer y respetar el mar-
co ético en nuestro entorno de trabajo, asi
como denunciar aquellos comportamien-
tos desleales que podamos observar. Para


http://fccone.fcc.es/fcc/faces/oracle/webcenter/portalapp/pages/campana/campanadetalle.jspx?docName=UCM_5080896_ES
http://fccone.fcc.es/fcc/faces/oracle/webcenter/portalapp/pages/campana/campanadetalle.jspx?docName=UCM_5080943_ES

ello, el Comité de Respuesta pone a dis-
posicién de todos los empleados un canal
ético para comunicar, sin temor a represa-
lias, cualquier presunto incumplimiento que
observemos sobre el Codigo Etico de FCC.
Con el fin de promover un mejor conoci-
miento y comprension del mismo y, espe-
cialmente, para acreditar ante terceros que
conoces y actuas conforme a los principios
que guian el Grupo, te pido que accedas
y firmes, haciendo click en la declaracion
personal que encontraras en el sitio de-
nominado “Adhesién al Cédigo Etico”, lo-
calizado en el area superior derecha de la
pagina de inicio de la intranet corporativa
FCCone.

Agradeciendo tu segura colaboracion, reci-
be mi cordial saludo,

Juan Béjar Ochoa
Vicepresidente segundo
y consejero delegado de FCC

FCC Areasde FCC AreaPersonal  Comunidades n
Buscar en one

inicie » Declarackin ge sanesidn a Cixige Evice del Grupo FLC

Declaracion de adhesion al Cédigo Etico del Grupo FCC

Confirmo que conozoo, comprende y asumo los principles, pautas de conducta y efectos del Cédieo Etsco del Grupn FCC en su version de febrero de
2092 y que en &l o de mis artio de manera conforme a [zs directrices exigidas en el misma.

Asimismo, conozco que &l Grupo FCC ha establecido un procedimiento de consulta y notificacidn de materias relativas al Cidigo Etico, supervisado
por el Comité de Respuesta, y que mi obligacicn es comunicar aquellos incumplimientos del Codigo Etico de los que tenga conocimiento.

Adhesion al Cddigo Etico



http://fccone.fcc.es/fcc/faces/oracle/webcenter/portalapp/pages/campana/campanadetalle.jspx?docName=UCM_5080744_ES
http://fccone.fcc.es/fcc/faces/oracle/webcenter/portalapp/pages/campana/campanadetalle.jspx?docName=UCM_5080878_ES
http://fccone.fcc.es/fcc/faces/oracle/webcenter/portalapp/pages/codigoetico/codigoEtico.jspx

con motivo del
8 de marzo,

Dia Internacional

de la Mujer

Como cada afno, la conmemoracion del
Dia Internacional de la Mujer, nos anima a
reflexionar acerca de los avances logrados
por las muijeres, pedir mas cambios y cele-
brar la valentia y la determinacion de aque-
llas que han jugado y siguen jugando, un
papel clave en la historia de sus paises y
comunidades.

El lema elegido por la ONU para este ano
«Empoderando a las Mujeres, Empoderan-
do a la Humanidad: jlmaginalo!» recrea un
mundo en el que cada mujer, cada nina,
puede escoger su futuro, y tomar sus pro-
pias decisiones en sociedades sin violencia
ni discriminacion.

En FCC hemos hecho de esos mismos
principios, lineas de actuacion permanen-
tes. A lo largo del 2014, continuamos dan-
do pasos importantes en esa direccion:

Suscribimos el Charter de la Diversi-
dad, un acuerdo suscrito voluntaria-
mente por empresas € instituciones
con el que reforzamos y afirmamos
nuestro compromiso con los princi-
pios fundamentales de igualdad, la no
discriminacion en el entorno laboral,

el apoyo a la diversidad y el respeto
a la heterogeneidad de las personas.
Principios muy presentes en nuestra
identidad corporativa y con los que
nos sentimos especialmente compro-
metidos.

Firmamos, junto a otras empresas es-
panolas, el denominado Acuerdo de
Colaboracion con el Ministerio de Sa-
nidad, Servicios Sociales e Igualdad,
para la adopcion de medidas que
incrementen la presencia de mujeres
en puestos directivos, comités de di-
reccion y consejos de administracion y
asi poder avanzar hacia una presencia
mas equilibrada y mas justa.

Y también nos comprometimos publica-
mente, en respuesta a la Plataforma Eu-
ropea de Paridad en Accion, a apoyar y
fomentar la participacion equilibrada de
hombres y mujeres en nuestro Consejo de
Administracion.

Ya en el 2015, una de nuestras principales
actuaciones en esta materia sera la de sus-
cribir, el proximo lunes, 9 de marzo, junto
a MCA-UGT y CCQOQO el Il Plan de Igualdad
de FCC Construccion que incluye mejoras
en los @mbitos de conciliacion y comunica-
cion.

Todos, han sido pasos importantes en un
largo camino del que aun nos quedan eta-
pas por recorrer.

Un camino en el que en FCC estamos in-
volucrados todos, en especial, las mas de
12.239 mujeres que, junto con sus com-
pafieros y colaboradores, la hacen posible
dia a dia.

Un camino en el que las 1601 mujeres que
se han incorporado a nuestro grupo a lo
largo del 2014, encontraran menos obsta-
culos que los que pudieron encontrar sus
antecesoras.

Un camino tan enriquecedor como diverso,
en el que el conocimiento y la capacidad no
son privilegio de ningun sexo, como bien
se encargan de demostrar las 49 mujeres
de FCC desplazadas a otros paises para el
desarrollo de proyectos.

Un camino, en el que —estoy segura de ello-
las primeras que demuestran con su ejem-
plo y actitud que el cambio es posible, son
las 172 directivas con las que contamos en
el Grupo.

A todos, hombres y mujeres de FCC, os
animo a defender las conquistas de las mu-
jeres, a saber reconocer sus desafios y diri-
gir mayor atencion a sus derechos, porque
-conviene no olvidarlo- cuando una mujer
avanza, con ella avanzamos todos.

Un cordial saludo,

Esther Alcocer Koplowitz
Presidenta de FCC
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De derecha a izquierda,
nuestras companeras
del Servicio de Oviedo;
Rosa, Lucia, Sonia, Ana
y Mercedes, acompa-
nadas por el gerente
del servicio, Alfonso,
(6° por la derecha), y el
Alcalde de la localidad,
Agustin Iglesias (6° por
la derecha), que estuvo
acompanado por todas
las concejalas del
equipo de gobierno.
Concretamente, las

de Aguas, Igualdad,
Servicios Sociales,
Educacion y Cultura, y
Centros Sociales.

Con motivo del Dia Internacional de la Mu-
jer, los servicios municipales de gestion del
agua de Fraga (Huesca), Ibiza y Oviedo,
gestionados por FCC Aqualia y en colabo-
racion con las corporaciones municipales
han celebrado el dia Internacional de la Mu-
jer tifiendo el agua de las fuentes publicas
de color morado.

En Fraga la fuente del Ayuntamiento se tifié de mora- La alcaldesa de Ibiza, Virginia Mari (en el medio), participd en el evento junto
do. En la imagen, el jefe de servicio, Juan Luis Caste- a Eduardo del Castillo, director de la delegacion de Baleares (a la izquierda
llano (a la derecha), junto al concejal de Urbanismo, en la foto), y el jefe de servicio, Toni Saez.

Juan Castano.



Nueva Politica y Normativa
de Compras del Grupo FCC

El Consejo de Administracion del Grupo
FCC aprobd el pasado 27 de febrero la
creacion de una Central de Compras en el
Grupo para llevar a cabo las negociacio-
nes, el aprovisionamiento y el control de
compra de materiales y servicios, buscan-
do siempre las mejores condiciones para la
empresa y optimizando la planificacion de
las obras y/o contratas, los recursos y con-
trolando los presupuestos y los resultados.

] e

Siesypa=—u

La Politica y Normativa que se debera im-
plantar durante los proximos meses pre-
valece sobre cualquier otra Normativa de
Compras que pueda existir en el Grupo
FCC. Sera de obligado cumplimiento por
toda la Organizacion, debiendo firmarse
expresamente su aceptacion. Cabe resaltar
algunos preceptos fundamentales:

) AT ——'T Consulta la Nueva Politica y Normativa

i) ;jv_'—-'_‘ de Compras en el Grupo FCC n m
ol . Accede II" ‘!

La toma de decisiones se basa en
procesos trazables y transparentes.

Se fomenta la concurrencia y compe-
tencia de proveedores. Como minimo
habra tres ofertas homogéneas y vali-
das técnicamente. La adjudicacion es
a la oferta de menor coste.

Las Direcciones Econdmica y Finan-
ciera no pagaran ninguna factura que
no tenga pedido emitido y/o validado
por Compras.

Las areas de compras de los nego-
cios tienen reporte funcional a la Di-
reccion de Compras del Grupo.

Normas y protocolos



http://fccone.fcc.es/fccareas/faces/pages_Page_2a649015_135778c2e30__7fee/Page_2a649015_135778c2e30__7fe3
http://fccone.fcc.es/fccareas/faces/pages_Page_2a649015_135778c2e30__7fee/Page_2a649015_135778c2e30__7fe3
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The new
face of . AS.A.

A.S.A. adopta la marca global
FCC Environment

Comienza una nueva etapa para .A.S.A. Su
marca histérica, .A.S.A., se ha transforma-
do en la marca global FCC Environment,
dando asi un paso mas en su plena inte-
gracion en el Grupo FCC, del que .A.S.A.
forma parte desde el afio 2006.

Al introducir la marca FCC Environment
para toda la gama de servicios de .A.S.A.
en los 8 paises en los que opera, FCC Ser-
vicios Ciudadanos pone de manifiesto el
importante papel que .A.S.A. desempefia
en sus planes estratégicos, especialmente

A.S.A. estrena el afio con nueva marca
y un comportamiento estable

El aflo 2014 es un ejemplo claro de cémo
una empresa puede beneficiarse de su
diversidad regional y de las sinergias in-
ternacionales. “A pesar de que el esce-
nario econémico en muchos paises no
ha sido favorable, hemos conseguido al-
canzar ventas consolidadas por valor de
355,7 millones de euros”, declara Bjorn
Mittendorfer, CEO de FCC Environment
CEE (antes .A.S.A. Group).

Este resultado supone un ligero incre-
mento con respecto al ano pasado. Este
crecimiento fue sobre todo impulsado
desde Polonia, donde hemos consegui-

do duplicar nuestra area de recogida y
nos hemos visto beneficiados por las
nuevas plantas de tratamiento en funcio-
namiento. El impulso en el area comercial
y de recogida y eliminacion de residuos
industriales en Serbia, ha consolidado
nuestra posicion en el mercado y nos ha
permitido alcanzar resultados historicos
en este pais.

“A comienzos de 2015, empezamos a
cambiar nuestra marca y logo “.A.S.A.”
por el de nuestra empresa matriz “FCC
Environment”. Con este paso, nos inte-
graremos plenamente en el Grupo FCC
y nos podremos beneficiar de la marca
global FCC”, explica Mittendorfer.

A.S.A. representa al sector de los ser-
vicios medioambientales y ciudadanos
de FCC en Europa Central y del Este.
Al introducir FCC Environment en este
area, FCC demuestra la importancia de
A.S.A. en su futura estrategia de desa-
rrollo, especialmente en relacion con el
proceso de internacionalizacion de todo
el Grupo FCC. Los planes de crecimien-
to de FCC se centran en los servicios
medioambientales y el agua. La expe-
riencia de .A.S.A. refuerza ese desarrollo
a nivel internacional.

en el marco del proceso de internacionali-
zacion de todo el Grupo FCC.

LLa empresa continuara siendo la plataforma
de desarrolio del Area de Medio Ambiente
en Europa Central y del Este y conservara
Su mision y su denominacion comercial le-
gal bajo el abrigo de la marca internacional
FCC Environment, que ya opera en el Reino
Unido desde 2012.

Asimismo, mantendra su lema “Service
for the Future” (Servicios para el Futuro),
acompasando asi el cambio de marca con
la evolucion del perfil de empresa, en linea
con la reorientacion estratégica hacia la
gestion de residuos y los servicios ciuda-
danos.



fcc-environment-corporate-brochure.pdf
http://cms4.alejtech.eu/fbdl/en/A-S-A-Group/Home.html

Presencia de

en las redes sociales

FCC ya cuenta con sus perfiles en Linke-
din, Twitter, Facebook y Youtube, y con los
sitios web Infojobs, la bolsa de empleo on-
line lider en el mercado espafiol, y el blog
Ciudadano Activo.

Estamos en estos canales de comunica-
cion porque entendemos que las redes so-
ciales suponen, hoy dia, el mejor vehiculo
de transmision de informacion para que
empleados, clientes y amigos puedan estar
al tanto del dia a dia de FCC.

En LinkedIn, la mayor red social profesio-
nal del mundo en internet que cuenta con

mas de 300 millones de miembros y esta
presente en mas de 200 paises, FCC cuen-
ta ya con cerca de 27.000 seguidores. En
Twitter estamos en torno a los 10.000 se-
guidores y en Facebook ya tenemos 1.300
seguidores. En el canal Youtube ha recibido
183.000 visualizaciones y el blog Ciudada-
no Activo esté rozando las 12.000 visitas.

Mediante estos canales pretendemos man-
tener informados a todos nuestros segui-
dores de las noticias que vayan surgiendo
sobre nuevas adjudicaciones, principales
contratos, avances de las obras, proyectos
de investigacion, etc., asi como comentar

novedades de los diferentes sectores rela-
cionados con FCC y compartir experiencias
y conocimientos con otros profesionales.

Ademas, desde estas redes sociales te po-
dras conectar con otras companias, inte-
ractuar con otras personas y transmitir los
valores corporativos que nos definen.

0 N € llega a FCC Construccion México, Chile y Peru

One, la Intranet del Grupo FCC, acaba de
llegar a México, Chile y Perd. Su lanzamien-
to haido de la mano de un equipo de traba-
jo multidisciplinar compuesto por Recursos
Humanos, Comunicacion y Marketing y
Sistemas e I.T.

Mas de 120 usuarios de FCC Construccion
México, Chile y Perl ya pueden acceder a
este canal de comunicacion multidireccio-

nal que les ofrece toda la informacion de
actualidad del Grupo, que integra los prin-
cipales procesos y sistemas de la Compa-
Afa, optimiza los costes, unifica el soporte,
uniforma la experiencia de usuario y norma-
liza la ayuda.

En el mes de octubre One llegd a Centro-
ameérica: sumando a la nueva plataforma a
mas de 359 empleados de Panama, Costa
Rica, Nicaragua y Guatemala.



Lambios en las infraestructuras
Tl de FCC

Ponemos en marcha esta iniciativa con el

objetivo de dar a conocer y acercar a los EEtHI“ﬂS trﬂ I"ISfl.'I'I'I'I'IEI I'IdD
usuarios de FCC el avance del programa

que esta transformando las Infraestructuras n“EStr‘as I“fraEStr“ tturas
Tecnolbgicas de nuestra Compariia. TEC“ nlé gicas

FCC y HP bajo el contrato firmado en junio Conoce el avan ce del prngral ma

de 2014 dieron inicio a una nueva etapa de R AL
colaboracion, enmarcada bajo un progra- ‘ L | '
ma de transformacién que permite a FCC

disponer de unas infraestructuras tecnolo- L3
gicas adecuadas a los requerimientos ac-

tuales de nuestros negocios.

Este programa, tiene como objetivo funda-

mental la simplificacion y estandarizacion

en la gestion de las Infraestructuras Tec-

noldgicas a la vez que aporta agilidad y fle- 2
xibilidad a la hora de abordar nuevos retos '
tecnoldgicos.

Durante las préximas semanas podras co-
nocer los logros ya conseguidos a lo largo
de los meses anteriores asi como los mas
recientes.

»

ovilidad Interna

»
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http://fccone.fcc.es/fccareas/faces/pages_Page_29691fb5_1353849a243__7fdc/Page_29691fb5_1353849a243__7fd5/Page_29691fb5_1353849a243__7fcc
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ha
or el Ayur
mantemimiento del alcantarillade
C gestion@ este contrato desde 19
ntr@ del marco de lo que se puede
considerar como el inicio de un fructife
modelo de colaboracion publico-privad
gener® una ‘'met@dologia que crea valc
los citidadanes 3l ayuntamiento '
y las empresas. "




Unos de los drones utilizados para realizar las tareas de inspeccion de las alcantarillas.

El area de Medioambiente de FCC seguira
gestionando el alcantarillado de Barcelona,
tras ganar el nuevo contrato licitado por el
Ayuntamiento de la Ciudad Condal para
prestar este servicio, hasta el afo 2022.
La empresa ha superado por un amplio
margen de puntos al resto de empresas
aspirantes al contrato. Las innovadoras
soluciones propuestas por FCC, bajo el
concepto smart services (servicios inteli-
gentes), basadas en la eficiencia, la tecno-
logia, la cualificacion de la personas y la ex-
periencia acumulada tras mas de cien anos
de actividad en este campo, han hecho
posible que la empresa presente una oferta
inalcanzable para otros competidores. Este
concurso para prestar servicios publicos ha
sido el mas ambicioso exigiendo realmente
a las empresas iniciativas smart para llevar-
lo a cabo.

El contrato de mantenimiento del alcan-
tarilado de Barcelona se convierte en un
claro ejemplo de colaboracion publico-pri-
vada, donde el Ayuntamiento se erige en
auténtico promotor e impulsor de nuevas

propuestas, y una empresa asume el reto y
aporta soluciones innovadoras pero realis-
tas. El Consistorio de Barcelona se ha con-
vertido en uno de los principales impulsores
de las soluciones smart para la prestacion
de los servicios publicos. Esta dinamica de
actuacion le lleva a plantear grandes retos
a las empresas, a elevar considerablemen-
te el nivel de exigencia sobre las formas de
trabajar tradicionales. Pero también crea
las condiciones adecuadas para que las
empresas innoven y crezcan en tecnologia.
Es una apuesta real por la colaboracion
publico-privada bajo una filosofla smart
alejada del concepto low-cost. Significa
una apuesta por la vision estratégica a lar-
go plazo, la calidad, la innovacion vy la efi-

((EI nuevo contrato es un claro ejemplo

de innovacion en la prestacion de un servicio
tradicional y maduro pero bdsico para
el desarrollo y bienestar de una ciudad
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ciencia alejada del concepto cortoplacista
de “subasta” muy comun actualmente
en la mayoria de los concursos publicos.
El nuevo contrato es un claro ejemplo de
innovacion en la prestacion de un servicio
tradicional y maduro pero basico para el
desarrollo y bienestar de una ciudad.

Ejemplo de innovacién

En los inicios del primer contrato de gestion
del alcantarillado de Barcelona, servicio que
se comenzd a prestar en 1911, los opera-
rios antes de bajar a la red de alcantarillado
para realizar las distintas tareas (reparacio-
nes, limpieza, inspeccion...) descolgaban
una jaula, con un periquito dentro, sujeta
con una cuerda. Se trataba de comprobar
el nivel de gases toxicos que en ese mo-
mento habia en el tramo de red en el que
iban a trabajar. A los primeros sintomas de
falta de oxigeno del periquito, se aireaba la
zona y se esperaba hasta que el ambiente
no fuese nocivo para la salud de los tra-
bajadores y del propio animal. Este rudi-
mentario método de hace decenas de ano
se ha transformado en la actualidad en un
ejemplo de la tecnologia puesta al servicio
de los servicios inteligentes. La propuesta
de FCC incluye el uso de drones y maqui-
nas robotizadas para realizar las tareas de
inspeccion de las alcantarillas y los trabajos
mas dificiles o en lugares de dificil acceso.

Primara la sostenibilidad

Ademas, en todas las actuaciones del con-
trato primara el concepto de sostenibilidad
que tendra un pilar basico para su desa-
rrollo en la flota de vehiculos eléctricos que



Datos

Entre las muchas cifras que se pueden
senalar, cabe destacar:

e 843 km de red de alcantarillado
visitable

® 689 km de red no visitable

e 62.307 imbornales

e 42.425 pozos

e 13 depdsitos subterraneos para
retencion de aguas pluviales

e 2 zonas de inundacién controlada

se utilizaran en el trabajo cotidiano. FCC es
lider indiscutible del mercado en esta tec-
nologia aplicada a la prestacion de distin-
tos servicios publicos en las ciudades. Las
exigencias del Ayuntamiento han llevado a
la empresa a inventar un nuevo concepto
de “cdmo responder ante un contrato de
estas caracteristicas” mediante un salto
tecnoldgico importante. Ha sido necesario
realizar un ejercicio de optimizacion al maxi-

mo de los recursos existentes para ganar
competitividad. “Los requisitos del Ayunta-
miento nos han obligado a innovar en to-
dos los procesos del trabajo que debemos
desarrollar, hemos tenido que cambiar de
registro” sefalan en la delegacion de FCC
Medio Ambiente. “Pero la gran diferencia es
nuestra forma de trabajar, un intangible que
la competencia no puede copiar y que nos
permite responder a retos tan exigentes
como este del Ayuntamiento de Barcelo-
na”, ahaden sus responsables.

En el marco de actuacion del nuevo con-
trato FCC trabajara por objetivos y por re-
sultados con una serie de indicadores pre-
viamente definidos como base. El servicio
pasa de regirse por un sistema estéatico a
un sistema dinamico, lo que dota a las dis-
tintas actuaciones de una mayor eficiencia.
Al iniciarse el proceso con una inspeccion
previa a cualquier actuacion, se ira constru-
yendo un modelo que servira para prever
y gestionar el futuro de la redes de alcan-
tarillado. En definitiva se podran predecir




FCC prestard los servicios de inspeccion,

los de limpieza de la red y los de limpieza
de las aquas litorales (playas), el servicio de
mantenimiento y el servicio de obras,
ademds de otros servicios

los habitos y comportamientos de los ciu-
dadanos vy ciertas variables en funcion de
fenémenos como la lluvia o de temporadas
como la Navidad o ciertas fiestas. “Se con-
trolard la situacidon porque la informacion
obtenida y acumulada nos facilitara prede-
cir situaciones y anticipar la solucién a po-
sibles problemas”, aseguran en Barcelona.

843 kilbmetros de red de alcantarillado

Entre las cifras mas destacadas del contra-
to estan las correspondientes a la gestion
de 843 kilémetros de red de alcantarilla-
do visitable y 689 de red no visitable, con
42.425 pozos, 62.307 imbornales (canales

Josep Tarraga,
toda una autoridad

Josep Tarraga, por su sdlida formacion
en construccion como aparejador por
la Universidad Politécnica de Catalufa y
por su experiencia en FCC, llegd a ser
una autoridad en todos los sistemas
constructivos en obras en el subsuelo.
Asimismo, su caracter cientifico, curioso
€ innovador le llevaron a ser un constan-
te innovador en los servicios de manteni-
miento de redes de saneamiento ganan-
dose por todo ello el respeto profesional
y el afecto y la confianza personal de sus
clientes y colaboradores.”

Ingresé en el Grupo en 1966. Fue ayu-
dante de obra, jefe de oficina técnica del
departamento de estudios de servicios
de Barcelona, responsable de las obras
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debajo de los bordillos para dar salida al
agua), 13 depdsitos bajo tierra para la re-
tencion de aguas pluviales y dos zonas de
inundacion controlada.

FCC prestara los servicios de inspeccion,
los de limpieza de la red y los de limpieza
de las aguas litorales (playas), el servicio de
mantenimiento y el servicio de obras, ade-
mas de otros servicios como el de graba-
cién de toda la red no visitable, todo ello
bajo el estricto cumplimiento de las normas
de seguridad en el trabajo que regulan las
tareas realizadas en espacios confinados.

En todos ellos se introduce tecnologia
punta y sistemas de trabajo que facilitan la
tarea de los profesionales que la llevan a
cabo y mejoran, a la vez, la seguridad de
las personas y el nivel y calidad del servicio.
Por ejemplo, con la utilizacién de sensores
de ultrasonido para medir el grosor de los

de alcantarillado de Barcelona, y desde
1980 hasta finales de 2014 fue el jefe del
contrato de alcantarillado Barcelona.

Tarraga ha participado en la elaboracion
de las ofertas del alcantarillado de Bar-
celona de los afios 1970, 1986, 1995,
2005y 2015.



sedimentos, desarrollados por la Universi-
dad Politécnica de Catalufa; con software
de reconocimiento de voz aplicable al ser-
vicio de inspeccion; con drones para la
inspeccion de colectores y para detectar
manchas en las aguas litorales; con cinco
tipos distintos de camiones eléctricos, con
tecnologia propia de FCC, para la limpieza;
0 con magquinaria robotizada para trabajos
arduos ligados a las obras.

Sin duda, las soluciones aportadas por
FCC a los requerimientos del pliego elabo-
rado por el Ayuntamiento de Barcelona ha-
cen que el sistema de gestion del alcanta-
rillado de la ciudad sea, actualmente, Unico
en su género. En el fututo, sin duda, po-
dria ser aplicable a otras poblaciones que
quieran apostar de verdad por los servicios
inteligentes y que, en consecuencia, gene-
ren el marco necesario para su desarrollo y
aplicacion a los servicios publicos.




FCC Aqualia gana
cuatro contratos en Meéxico y Chile
por valor de 108 millones de euros

FCC Aqualia, la empresa de gestion de
agua del Grupo de Servicios Ciudadanos,
afianza su posicion en América Latina, tras
lograr cuatro nuevos contratos: dos en Mé-
xico y otros dos en Chile. Las adjudicacio-
nes, logradas a través de su filial Aqualia In-
fraestructuras, consolidan la diversificacion
de la Companiia, ya que estan relacionadas
con operaciones de abastecimiento y de-
puracion para los sectores minero y petro-
quimico.

Con estos nuevos contratos valorados en
108 millones de euros, la filial de FCC avan-
Za en su posicionamiento en ambos paises,
en los cuales ya ha desarrollado importan-
tes trabajos en los Ultimos anos. Estos
proyectos suponen para FCC Aqualia “un
paso mas en la diversificacion de laCompa-
fAia y son la prueba de nuestro know-how y
la capacidad para acometer retos de dife-
rente indole: tanto para servicios de agua
a poblaciones como para los sectores in-
dustriales”.

Cutzamala

El proyecto de Cutzamala (México) aborda
el reto de aumentar en una linea mas su
sistema de abastecimiento, que garantizara
el agua potable a la zona periférica de la
Ciudad de México. En la actualidad cuenta
con una capacidad de abastecimiento de
agua potable de 20 m? por segundo, lo que
le convierte en el mayor en América Latina.

FCC Aqualia, en alianza con el grupo Her-
mes Infraestructura, acometera durante los

proximos dos anos y medio la construccion
de una conduccion de acero de 2,3 metros
de diametro que cubrira una distancia de
18 kilémetros. El contrato esta valorado en
unos 66 millones de euros.

Rio Mezcalpa

Por otro lado, la corporacion mexicana
Pemex, a través de su filial Pemex Gas y
Petroquimica Bésicas, ha otorgado a FCC
Aqualia las obras de modernizacion de la
toma en el rio Mezcalpa, en el estado de
Tabasco, con la cual se abastece de agua a
los centros procesadores de gas Cactus y
Nuevo Pemex. Estos trabajos cuentan con
un presupuesto de 15 millones de euros y
conllevan la realizacion de una moderniza-
cion integral de las instalaciones mecani-
cas, eléctricas y de automatizacion como
el control, para la captacion y elevacion del
agua con una capacidad instalada de 3,6
mé3/seg, ademas de la mejora de las obras
civiles.



Conducciones de acero.

Estacion de tratamiento de agua potable de Cutzamala.
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Otros proyectos en Chile

La empresa de gestion del agua de FCC ha sido también elegida por la chilena
Codelco para realizar el servicio de tratamiento de aguas subterraneas mediante
una planta de nanofiltracion para la barrera hidraulica de Ovejeria, en Huechun,
Region Metropolitana.

El importe del contrato es de 12 millones de euros y el trabajo consistira en la inge-
nierfa, construccion y puesta en marcha, asi como en la operacién y mantenimien-
to, durante un periodo de 12 afnos, de la planta de nanofiltracién con una capacidad
de produccion de 100 litros por segundo. El objetivo es asegurar la inyeccion de
agua de calidad garantizada con un bajo contenido de sales disueltas.

Las comunidades de Colina y Batuco, al norte de la zona metropolitana de Santiago
de Chile, se beneficiaran de la construccion de la nueva depuradora de Cadellada,
que construira FCC Aqualia. La nueva planta, con una capacidad de tratamiento de
330 litros por segundo, atendera las necesidades de cerca de 150.000 habitantes.

El proyecto, valorado en 15 millones de euros, es un llave en mano, que incluye el
disefio, equipamiento, construccién, puesta en marcha y operacion transitoria a
desarrollar durante afio y medio. Posteriormente, la Compafia ofrecera asistencia a
la operacion por un afio adicional.



FCC Industrial logra el contrato de la
Linea Medellin-San Marcos en Colombia

FCC ha obtenido un contrato con la em-
presa de Energia de Bogota S.A. La filial
especializada en proyectos industriales
del Grupo de Servicios Ciudadanos ha
sido adjudicataria, en consorcio con Eléc-
tricas de Medellin Comercial S.A. para la
construcciéon, montaje, pruebas y puesta
en operacion de tres lineas eléctricas de
transmision de aproximadamente 390 kilo-
metros entre Medellin-Virginia-Alférez-San
Marcos (de 500 kilovoltios), asi como de
la linea de refuerzo suroccidental de Juan-
chito — Pance (230 kilovoltios). El importe
del proyecto supera los 44,5 millones de
euros y su plazo previsto de ejecucion es
de 30 meses.

Este nuevo proyecto se suma a los logra-
dos recientemente por FCC, como el con-

El Grupo de
Servicios Ciudadanos estd
presente en Colombia
desde los afios 80
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trato para acondicionar el puesto de control
central del Metro de Medellin, asi como la
instalacion y puesta en servicio del sistema
de sefalizacion para la zona norte de la Li-
nea A del Metro.

Con esta adjudicacion, la division de pro-
yectos industriales del Grupo se sitla como
proveedor de soluciones integrales, a tra-
vés de relaciones estables con los clientes
publicos y privados mas destacados del
pais. Actualmente, también realiza la obra
civil y los montajes electromecanicos de

linea de 500 kilovoltios en Nueva Esperan-
za, al norte del pals, y esta ejecutando un
contrato “llave en mano” de reposicion de
las subestaciones de la fase | del programa
Remos (Colombia).

Presencia en Colombia

El Grupo de Servicios Ciudadanos esta
presente en Colombia desde los afios 80.
Participd, entonces, en el proyecto de la
construccion del Metro de Medellin y ac-
tualmente trabaja en la adecuacién hidrau-
lica del rio Bogota y en la construccion de
la torre del control del aeropuerto El Do-
rado.

El proyecto del rio Bogota consiste en la
limpieza, acondicionamiento y recupera-
cién como espacio publico del rio (en el
tramo | Sector Alicachin), para la Corpora-
cion Autonoma Regional de Cundinamar-
ca, departamento central del pais. Este
contrato contempla la ampliacion del cau-
ce del rio a lo largo de los 40 kilbmetros
que discurren mas proximos a la capital

por su parte occidental. Tiene como obje-
tivo la mejora de la calidad de las aguas, la
prevencion de inundaciones y la recupera-
cién del cauce como zona multifuncional y
de esparcimiento.

La nueva torre de control de El Dorado ten-
dra una altura de 80 metros, una superficie
de mas de 2.500 metros y una cimentacion
formada por pilotes prefabricados. El Do-
rado es el aeropuerto con mayor volumen
de carga de América Latina y el tercero con
mayor movimiento de personas, con 20 mi-
llones de pasajeros al ano.



El puente
de Mersey

recibe
dos premios
Internacionales

El puente de Mersey, obra realizada por
FCC, ha recibido el premio European Road
Deal of the Year, organizado por la revista
IJGlobal (Infrastructure Journal and Project
Finance Magazine) que reconoce la ex-
celencia, los logros y la innovacion en in-
fraestructuras energéticas y las finanzas. A
la entrega de la ceremonia asistié todo el
equipo que forma parte del consorcio.

El proyecto ha recibido también el premio
de la publicacion PFI “Infraestructura Euro-
pea del ano 2014”, como reconocimiento
a uno de los mejores proyectos financieros

Roads

internacionales. Antonio de Santiago, di-
rector de FCC Concesiones, recogié este
galardony afirmé que “este premio supone
un reconocimiento a nuestra labor en uno
de los proyectos mas importantes de in-
fraestructuras que se esta haciendo en el
mundo. Se trata de una obra singular y de
gran relevancia no soélo para FCC sino tam-
bién para todo el suroeste de Reino Unido,
ya que significara un impulso econémico
y social en toda esta region, y una mejora
de la calidad de vida de los ciudadanos. El
resultado sera excelente gracias a un mag-
nifico trabajo en equipo”.

European

Winner

Premio European

Road Deal of the Year

2

PF1 Infraestructura
Europea del afio 2014

2

Apuesta por una vida sin hu-rnos,

e



El Viaducto de San Marcos,
construido por FCC, recibe el Premio
Lieberman a la Mejor Obra

La obra del Viaducto de San Marcos en
México, llevada a cabo por FCC, recibid el
Premio Lieberman a la Mejor Obra otorga-
do por la Camara Mexicana de la Industria
de la Construccion (CMIC) a través de la
Fundacion de la Industria de la Construc-
cion para el Desarrollo Tecnoldgico y de la
Productividad (FIC).

Esta obra, cuyo nombre oficial es Puente
Ingeniero Gilberto Borja Navarrete, se situa
sobre el rio San Marcos y es el segundo
viaducto mas alto del mundo, con una pila
de 225 metros. Mide 850 metros de lon-
gitud divididos en 7 vanos de hasta 180
metros de luz. En la cimentacion de la pila
mas alta se vertieron 6.000 m® de concreto
en una sola etapa de un total de 64.000
utilizados en todo el viaducto. Se utilizaron
mas de 10.000 toneladas de acero y se
realizd una excavacion de 350.000 m?® para
Su cimentacion.

El Premio Lieberman a la Mejor Obra es un
premio anual que reconoce las capacida-
des profesionales, el esfuerzo vy la creativi-
dad de una empresa constructora, lo que
implica: la superacion de problemas, la

organizacion, la capacitacion e integracion
del personal, una excelente calidad, solu-
ciones constructivas, rentabilidad, aplica-
cion de métodos y tecnologias adecuadas
para lograr una Mejor Obra.

Ala entrega de premios, celebrada el 11 de
marzo en el Expo Bancomer de Santa Fé
(México), asistieron diferentes autoridades
mexicanas y representantes de FCC, ade-



Asistentes
d la ceremonia

A la entrega del premio asistieron diferen-
tes autoridades mexicanas, entre ellos el
secretario de Comunicaciones y Trans-
portes, Gerardo Ruiz Esparza; el subse-
cretario de Infraestructura de la SCT, Raul
Murrieta Cummings; el presidente de la
Camara Mexicana de la Industria de la
Construccion (CMIC), Gustavo Arballo;
el expresidente de la Camara, Luis Za-
rate Roche; el presidente del Colegio de
Ingenieros Civiles de México; Victor Ortiz
Ensastegui; Eugenia Hernandez de Lie-
berman (Vda. Ing. Leopoldo Lieberman); el
presidente del Consejo de Administracion
de ICA, Bernardo Quintana Isaac; Gilber-
to Borja Suarez (hijo del Ingeniero Gilberto
Borja Navarrete que da nombre al viaduc-
to) y otras personalidades.

Por parte de FCC asistieron: Eugenio del
Barrio Goémez, director de Desarrollo de
Negocio de America Latina; Enrique Diaz
Valdés, Country Manager de FCC Cons-
truccion México; David Arribas Mazarra-
cin, jefe de departamento de Puentes 1
(Estructuras) de los Servicios Técnicos de
FCC; Rafael Carrasco Ruiz de la Fuente
director de los Servicios Técnicos de FCC
Construccion Meéxico; y Daniel Carmona
Campos, jefe de departamento de Cons-
truccion de FCC México.

mas de Gilberto Borja Suarez, hijo del
ingeniero Gilberto Borja Navarrete, nom-
bre con el que se bautizd la obra. Por
su parte, David Arribas, jefe de departa-
mento de Puentes 1 (Estructuras) de los
Servicios Técnicos de FCC, explicd en
una ponencia el proyecto de ingenieria y
el desarrollo del puente, desarrollado en
su totalidad por los Servicios Técnicos
de FCC Construccion.

Organizado por la Kuwait Oil Company

El drea de residuos industriales de FCC
asiste como invitado al workshop de
tecnologias de descontaminacion de suelos

La Kuwait Oil Company (KOC) ha organiza-
do un workshop sobre tecnologias de des-
contaminacion de suelos al que han asistido
empresas de todo el mundo expertas en
el sector, entre las que se encuentra FCC
Ambito, la filial de FCC especializada en el
tratamiento y gestion de residuos industria-
les. El objetivo de este encuentro ha sido el
intercambio de informacion entre la KOC
y las empresas a cerca de las tecnologias
disponibles y las capacidades del mercado
para resolver la problematica derivada de las
afecciones medioambientales ocasionadas
por la invasidon de Kuwait por parte de Irak,
durante la guerra del Golfo en 1991.

La KOG, através del Programa de Remedia-
cion Medioambiental de Kuwait (KERP), esta
planificando proximas licitaciones para eje-
cutar las actuaciones necesarias con el fin
de abordar el reto de tratar hasta entre 8 y
12 millones de m® de arenas contaminadas
antes de finales de 2020, para lo cual cuen-
ta con financiacion de las Naciones Unidas.
Para ello pretende la contratacion de empre-
sas con probada solvencia técnica, como es
el caso de FCC Ambito, que utilicen las me-
jores y mas fiables tecnologias disponibles
que puedan adaptarse a las duras condicio-
nes de trabajo del desierto.

~

Como consecuencia de la
destruccion de mas de 700 pozos
de petroleo de los campos de
extraccion de Kuwait, se
derramaron al desierto enormes
cantidades de crudo que generaron
114 km? de “oil lakes”. Se estima
que existen unos 26 millones de
m? de arenas contaminadas con el
crudo derramado que deben ser
recuperadas mediante tecnologias
de tratamiento especificas.




FCC participa en el congreso internacional
Infraportos South America en Brasil

Entre los dias 7 y 9 de abril se ha celebrado
Infraportos en la ciudad de Sao Paulo (Bra-
sil), el mayor evento de América Latina del
sector portuario, en el que ha participado
FCC.

Se trata de un congreso internacional que
redne a profesionales de la industria de in-
fraestructura portuaria, donde FCC ha par-
ticipado con un stand y con una ponencia
sobre el Puerto de Agu, que han llevado a
cabo Antonio Piqueras, gerente del proyec-
to de Acu, y Francisco Esteban Lefler, di-
rector de Innovacién y Tecnologia, de FCC
Construccion.

El objetivo de InfraPortos es promover el
encuentro entre puertos, terminales y ope-
radores portuarios con fabricantes de equi-
pos y tecnologias en un momento en que la
industria de infraestructura portuaria pasa
por un acentuado crecimiento econémico,
motivada por la necesidad de aumentar la
productividad, eficiencia y competitividad
de los puertos del pals.

FCC Construccion, compariia sélidamente
posicionada en la regidon con proyectos de

gran magnitud como el Puerto de Acu en
Brasil, o el Puerto del Callao en Peru, haim-
pulsado este evento de notable relevancia
para el desarrollo de la industria portuaria,
compartiendo la experiencia en un ambito
en el que FCC se ha constituido como una
de las empresas lideres en el mercado.

Con un anuncio relevante para la infraes-
tructuray el desarrollo nacional, el Gobierno

Federal prometié una explosion de inversio-
nes en el sector portuario de Agu. Anuncié
inversiones de R$ 54,2 mil millones de rea-
les brasilefios (16,6 mil millones de euros)
hasta 2017, y segun el documento de la
Secretaria Especial de Puertos, las nuevas
inversiones se aplicaran en arrendamientos
y terminales de uso privado (TUP), siendo
R$ 31 mil millones de reales brasilefios (9,5
mil millones de euros) en 2014 y 2015y R$
23,2 mil millones de reales brasilefios (7,2
mil millones de euros) en 2016y 2017.

Fondeo del dltimo cajon del dique de abrigo
del puerto de Acu (Brasil)

Las obras de construccion del dique mixto
de la terminal TX1 del puerto de Agu siguen
avanzando a buen ritmo y encaran su recta
final.

El pasado sabado 14 de marzo, se fonded
el cajon numero 38, el ultimo de la alinea-
cion principal del dique de abrigo. Quedan
por fondear tan solo tres cajones, corres-

pondientes a uno de los tres atraques inte-
riores. En la actualidad, ya han sido fondea-
dos 44 cajones de un total de 47.




International Workshop on

BARCELONA’s EXPERIENCE IN RESILIENCE

An event organized by:

Ajuntament
de Barcelona

RESILIENCE

PROFILING
PROGRAMME

UN@HABITAT

FOR A BETTER URBAN FUTURE

Encuentro internacional para abordar

los cambios urbanos de Barcelona

FCC ha participado en Barcelona’s Expe-
rience in Resilience, un encuentro interna-
cional para compartir el modelo de resilien-
cia de la ciudad de Barcelona. Barcelona’s
Experience in Resilience constituye una
oportunidad Unica para las ciudades, las
empresas privadas y los grupos de investi-
gacion para encontrarse y compartir expe-

riencias, trabajar en red y encontrar puntos
en comun que hagan posible nuevas inicia-
tivas en el terreno de la resiliencia urbana.

En representacion de FCC ha participado,
Jesus Pajares, jefe del departamento de
Maquinaria del area de Medio Ambiente,
que intervino en la sesion Planning Urban
Resilience, y personalmente en la sesion
Resilience Governance.
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Descubrelo en FCC one
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Por el periodismo
de medio ambiente

Asociacion de Periodistas
de Informacién Ambiental

Santiago Lafuente, director de Zona |, en la apertura del taller junto con Mar Gonzélez, presidenta de la Asociacion de la Prensa de Burgos;
Juan Antonio de Miguel, gerente de Aguasde Burgos; y Clara Navio, presidenta de APIA.

Talleres formativos para periodistas
locales en Salamanca y Burgos

La Asociacion de Periodistas de Informa-
cion Ambiental (APIA), con la colabora-
cion de FCC Aqualia, plantea pautas a
seguir para informar con rigor acerca del
medioambiente y de la gestion del agua.

Representantes de los medios de comuni-
cacion de Salamanca, miembros de APIA
y un grupo de alumnos de Ciencias de la
Comunicacion de la Universidad de Sala-
manca han asistido a la primera sesion del
Taller de Informacion Ambiental para Perio-
distas locales.

La apertura de la jornada corri6 a cargo de
Fernando Martinez Vallvey, decano de la
Facultad de Comunicacion; Elena Martin,
presidenta de la Asociacion Salmantina de
Periodistas (ASPE); Clara Navio, presiden-
ta de APIA; y Angel Capellan, gerente de
FCC Aqualia en Salamanca, quien aplau-
di6 la iniciativa y resaltd el compromiso de

la empresa tanto con la formacion como
con la informacion “en aras de la maxima
transparencia” en el sector. Asimismo, Ca-
pellan agradecio las facilidades dadas por
el Ayuntamiento de la ciudad, titular del ser-
vicio y de las instalaciones, que ha colabo-
rado con la empresa para hacer posible la
organizacion y desarrollo del taller.

Las sesiones tedricas que transcurrieron
durante la manana abordaron aspectos
como los contenidos y soportes del perio-
dismo ambiental, la relacion con las fuentes
informativas en el ambito medioambiental,
0 el modo de informar sobre distintos te-
mas cuando no se es un especialista. En
este sentido Juan Pablo Merino, director
de Comunicacion y Marketing Corporativo
de FCC Aqualia, abordé las peculiaridades
informativas del sector del agua y lo que,
a su juicio, son las principales ideas que
un periodista local debe tener claras para
comunicar sobre la gestion hidrica: el agua
es un bien publico de primera necesidad,
que debe ser gestionado por una empresa
especializada con la maxima transparen-

cia. Respecto al modo en que la Compania
aborda su relacion con los informadores,
Juan Pablo subrayé “la importancia de la
confianza mutua” y la necesidad de con-
trastar las informaciones “para no generar
alarma con un tema tan sensible como es
la gestion del agua en su vertiente de ser-
vicio publico”.

Los periodistas
también visitaron
varias plantas para
conocer en delalle
la gestion del agua
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Algunos de los periodistas de visita a las instalaciones de FCC Aqualia.

La apertura de la jornada en Salamanca corrié a cargo de Fernando Martinez Vallvey, decano de la
Facultad de Comunicacion; Elena Martin, presidenta de la Asociacion Salmantina de Periodistas
(ASPE); Clara Navio, presidenta de APIA; y Angel Capellan, gerente de FCC Aqualia en Salamanca.

Ademas de sesiones tedricas, los perio-
distas tuvieron la oportunidad de visitar la
depuradora de El Marin y la potabilizadora
de La Aldehuela, instalaciones del ayunta-
miento que gestiona FCC Aqualia, donde
fueron atendidos por los responsables de
las instalaciones, Teodoro Garcia y José Ig-
nacio Jiménez.

Como informar sobre medio ambiente

Burgos también ha acogido un taller de
Informacién Ambiental para Periodistas lo-
cales, que organiza APIA junto con la Aso-
ciacion de la Prensa de Burgos. En esta

ocasion FCC Aqualia, que ha patrocinado
el taller, ha contado con la empresa que
gestiona localmente este servicio, Aguas
de Burgos, para llevar a buen puerto el
evento.

Santiago Lafuente, director de Zona |, es-
tuvo presente en la sesién de apertura del
taller junto con Mar Gonzélez, presidenta
de la Asociacion de la Prensa de Burgos;
Juan Antonio de Miguel, gerente de Aguas
de Burgos; y Clara Navio, presidenta de
APIA. En su intervencion, Lafuente destacd
“la creciente importancia de la informacion
sobre la gestién del agua en los medios
de comunicacion”, con independencia —
destaco el directivo- “de si la empresa es

Colaboracion

El taller se enmarca dentro de la cola-
boracion que FCC Aqualia mantiene
con APIA para difundir y concienciar
a la sociedad en general y a los perio-
distas en particular sobre la actividad
que la empresa desarrolla: la gestion
integral del ciclo del agua en todas sus
facetas doméstico, industrial y agricola.

publica o privada”. En este aspecto coinci-
dié también el representante de Aguas de
Burgos, que subrayé “la larga trayectoria
de la empresa municipal en la colaboracion
publico privada”.

FCC Aqualia estuvo también representada
por Alberto Garcia, responsable de Comu-
nicacion, que fue el encargado de impartir
la ponencia titulada “El apasionante reto de
informar sobre agua”. Durante la misma,
Garcia present6 algunas de las dificultades
que los medios locales pueden tener para
elaborar las informaciones sobre el servicio
de agua, asi como algunas buenas practi-
cas que les pueden ser Utiles a la hora de
elaborar informaciones rigurosas.

Tras las sesiones tedricas de la primera jor-
nada, el grupo se trasladé a visitar la esta-
cion depuradora de agua potable de Arlan-
zon, situada a 25 kildmetros de Burgos, vy
que suministra el agua a la ciudad. Durante
la visita, los asistentes fueron atendidos por
los técnicos de la empresa local y el propio
gerente de Aguas de Burgos.
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Banco de Alimentos Fcc dond ITIéS
de 17 toneladas
de comida y productos
de primera necesidad



Los empleados de FCC, desde las distintas
delegaciones de toda Espafia, han dona-
do mas de 17 toneladas de alimentos no
perecederos y de primera necesidad, ade-
mas de productos de higiene para el Banco
de Alimentos dentro la campana solidaria
“Operacion Kilo”.

Esta accion social, promovida por el Grupo
de Servicios Ciudadanos con la colabora-
cion de la organizacion benéfica Banco de
Alimentos, se ha llevado a cabo del 16 al
20 de marzo, periodo durante el cual los
empleados de FCC han donado volunta-
riamente productos como leche de conti-
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nuidad, cereales, legumbres, conservas,
arroz, pasta, pafales, etc.

Los productos donados han sido entre-
gados a los distintos bancos de alimentos
agrupados bajo la Federacion Espariola de
Bancos de Alimentos (FESBAL), que cuen-
ta con cincuenta instituciones que distribu-
yen comida entre las familias y personas
mas necesitadas en nuestro pais.

El trabajo de los voluntarios de FCC ha
sido fundamental para el desarrollo de la
“Operacion Kilo”, ya que los colaboradores
quisieron participar no soélo aportando ali-
mentos sino también trasladandolos a las
delegaciones del Banco de Alimentos en
otras ciudades.

La importante labor que realiza FESBAL ha
sido galardonada con el Premio Principe de
Asturias de la Concordia por su contribu-
cién activa a la lucha con el hambre.

FCC, desde su compromiso social, ha
querido apoyar esta iniciativa solidaria con
la que se pretende concienciar sobre las
carencias de nuestro entorno y ayudar a
quienes mas lo necesitan.

AFICATITEL 10070 peraciCh Ki 2711088 10.82 POl |

BANCO DE ALIMENTOS DE MADRID. Colegio San Fen

“Operacién Kilo” del Banco de Alimentos

Gracias a los empleados de FCC
por su aportacion

El Banco de Alimentos ha trasladado
su agradecimiento a los empleados de
FCC por las donaciones realizadas du-
rante la campafa “Operacion Kilo”, que
superaron las 17 toneladas de alimentos
y productos de primera necesidad. La
organizacion benéfica ha enviado cartas
de agradecimiento a las distintas sedes
que el Grupo de Servicios Ciudadanos
tiene en Espana.

La Fundacién Banco de Alimentos ase-
gura que con las multiples donaciones
recibidas desde las diferentes delegacio-
nes de FCC se contribuira a paliar la gra-
ve situacion que sufren muchas perso-
nas, especialmente empeorada debido a
la larga crisis economica.

Los alimentos y productos donados se-

ran distribuidos a otras entidades bené-
ficas, que diariamente atienden a perso-
nas necesitadas a través de residencias,
comedores sociales, actividades asis-
tenciales, etc.

El Banco de Alimentos recuerda que
ademas de las acciones puntuales como
la “Operacioén Kilo”, las donaciones son
bien recibidas durante todo el afio en
sus instalaciones distribuidas por el te-
rritorio nacional.

N

-
Agradecimiento de la Fundacién Pan y Peces

ayuda.

Una partida de alimentos donados por los empleados
de FCC durante la Operacion Kilo fue entregada a la
Fundacion Pan y Peces que mensualmente ayuda a
mas de 500 familias de la Comunidad de Madrid entre-
gandoles un carrito de alimentos de primera necesidad.
La Fundacién ha enviado también una carta de agrade-
cimiento a todos los empleados en nombre de la propia
Fundacioén y de las mas de 2.000 personas que reciben

N
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http://www.bancodealimentos.es
http://www.fundacionpanypeces.org

FCC inicia la campaiia solidaria

“Tapones solidarios para Nacho”

FCC ha puesto en marcha en Barcelona una cam-
pafa de reciclaje solidario cuyo objetivo es ayudar a
Nacho, un nifio que vive en Santa Coloma de Gra-
manet (Barcelona), que sufre el sindrome de Dent,
una enfermedad genética ligada al cromosoma X
muy rara, de la que solo hay 14 casos en Espana.

Eva, su madre, es un claro ejemplo de esta entrega
infatigable, desde que a su hijo le diagnosticaron el
sindrome de Dent, no ha dejado de pelear para que
su hijo logre la forma de sanarse. Por eso, cuando
los médicos le propusieron que intentara buscar fon-
dos para que se comenzara a investigar la extrafia
mutacion de este mal que padece el nifio, no se o
penso dos veces y se puso manos a la obra a reco-
ger tapones.

Queremos ayudar a la madre de Nacho, y por este
motivo ponemos en marcha en todas las oficinas de
FCC en Barcelona esta campana solidaria que tiene
como fin recaudar la mayor cantidad de tapones de
plastico y su posterior envio a la familia del pequeno
para que los cientificos empiecen a estudiar la enfer-
medad de Nacho.

Todos los que querdis colaborar con este proyec-
to podéis depositar los tapones de plastico en un
contenedor colocado en vuestras oficinas para esta
causa.

Tu colaboracion les ayudara a promover la investiga-
cidn de esta enfermedad tan desconocida.

TAPONES: SOLIDARIOS PARA NACHO

Ayidanos en la investigacion de la enfermedad de DENT
o para conseguir un medicamento
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TAPONES SOLIDARIOS PARA NACHO

Ayidanos en la investigacion de la enfermedad de DENT
para conseguir un medicamento



http://www.asdent.es
http://www.dailymotion.com/video/x27maul_el-reto-de-eva-teaser_lifestyle.

Los Servicios Juridicos de FCC celebran
sus | Jornadas Profesionales

Los Servicios Juridicos de FCC celebraron

los dias 18 y 19 de febrero sus 1 Jornadas Profesionales
para dar una vision actual de la empresag,

de los cometidos de los Servicios Juridicos y de como
queda su nueva organizacion. Ademds durante estos
dos dias se compartieron experiencias y habilidades
de motivacion dirigidas a todos los profesionales

que forman parte de este equipo.

Los Servicios Juridicos de FCC celebraron
los dias 18 y 19 de febrero sus | Jornadas
Profesionales para dar una vision actual de
la empresa, de los cometidos de los Servi-
cios Juridicos y de cémo queda su nueva
organizacion. Ademas durante estos dos
dias se compartieron experiencias y ha-
bilidades de motivacion dirigidas a todos
los profesionales que forman parte de este
equipo.

Felipe Bernabé Garcia, secretario general
de FCC, fue el encargado de abrir las Jor-
nadas. Durante su intervencion hablé de la
transformacion del Grupo y apeld a la ilu-
sion, la motivacion y el esfuerzo para volver
la mirada hacia los negocios y crear valor.
A continuacion José Cerro, director general
de Asesoria Juridica de FCC, explicd desde
una vision personal como debe ser la fun-
cion juridica de una compafiia multinacional
y coémo tiene que ser un abogado interna-
cional. Ademas, hizo hincapié en apoyar a
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Felipe Bernabé Garcia, secretario general de FCC, abrio las jornadas.

Juan Béjar, vicepresidente y consejero delegado de FCC, durante su
ponencia.

Guillermo Guerra y Alberto Alonso (izda. y dcha. respectivamente), socios de
Baker & McKenzie, junto a José Cerro y Felipe Bernabé.

Jornadas
de los
Servicios
Juridicos

Federico Briano, socio de Linklaters.

los negocios, intercambiar conocimientos,
y fomentar la iniciativa, la imaginacion, la
honestidad y el sentido del humor. Para fi-
nalizar explic6 como queda la nueva orga-
nizacion de los Servicios Juridicos de FCC.
Luis Galindo, socio director de Galindo &

Juan Fernandez-Armesto (izda.) y David Arias (dcha.), expertos en arbitra-
je, tras sus ponencias junto a José Cerro.

Asociados, cerr6 el primer dia de las Jorna-
das de estas Jornadas con la ponencia “La
ilusion marca la diferencia”, y emocion6 a
los asistentes con su reflexion sobre ilusion,
optimismo y esperanza.

La jornada siguiente transcurrié ya en la
sede de Las Tablas con la ponencia “Co-
mentarios a la Ley de Sociedades de Ca-
pital”, desarrollada por Alberto Alonso vy
Guillermo Guerra, socios de Baker & Mc-
Kenzie. Tras una breve pausa para el coffee
break, Federico Briano, socio de Linklaters,
destaco los procesos de emision con fo-
lletos. Y para finalizar con el carrusel de
ponencias. Juan Fernandez-Armesto y
David Arias, expertos ambos en arbitraje,
cerraron las ponencias con un interesante
debate.

Por ultimo, Juan Béjar, vicepresidente vy
consejero delegado de FCC, realizd una
presentacion sobre la evolucion del Gru-
po de Servicios Ciudadanos durante los
ultimos afnos y la transformacion llevada a
cabo durante este tiempo. Como colofén
explicod “la nueva FCC que estamos cons-
truyendo” con énfasis en la nueva estruc-
tura patrimonial y financiera, los vectores
de desarrollo en los distintos negocios, la
cultura empresarial y los valores histéricos
del Grupo, asi como las palancas de trans-
formacion para afrontar el futuro.



El consejero delegado, a propuesta del di-
rector general de Asesoria Juridica, con el
visto bueno del secretario general y de la
directora general de Organizacion, y con la
finalidad de optimizar los recursos, adap-
tarlos al plan estratégico y a las necesida-
des de los negocios, ha aprobado la nueva
estructura de la Asesoria Juridica de los
Servicios Centrales y los principios de ac-
tuacién bajo los cuales deben de prestarse
los servicios juridicos internacionales de
aplicacion a todo el Grupo FCC.

Estructura de los Asesoria Juridica de
los Servicios Centrales

Se modifica la estructura de la Asesoria Ju-
ridica de los Servicios Centrales que queda
COmo sigue:

* Area consultiva y contenciosa

Sus funciones son: apoyo juridico a los
Servicios Centrales (consultas en Derecho,
contratos v litigios), seguimiento contratos
de desinversion y apoyo a las Asesorias Ju-
ridicas de los Grupos de Negocio cuando
sea procedente.

Mar Saez lbeas desempefiara la funcion
de directora del Area Consultiva y Conten-
ciosa.

nff’-’ Anexo 1: Estructura de los Servicios Juridicos del Grupo

l Director General AJ

~Coarinacén delas AJdolos Grupos

FCCAqualia

}\x\\ul
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Nueva estructura de los Servicios Juridicos del Grupo FCC

e Area financiera y de proyectos espe-
ciales

Sus funciones son: liderar la estructura ju-
ridica de las operaciones de financiacion
corporativas, control del cumplimiento de
los contratos de financiacion y el apoyo a
las Asesorias Juridicas de los Grupos de
Negocio (financiaciones, Project Finance,
emisiones...) Pendiente de determinar el
responsable.

* Area de coordinacion y control

Sus funciones son: la coordinacion juridica
con las distintas unidades de los Servicios
Centrales y de los Grupos de Negocio, el
apoyo a la Junta y Consejo de Administra-
cién de FCC S.A. y de las filiales, la trami-
tacion y gestion de los apoderamientos del
Grupo v, en general, el asesoramiento en
materia societaria, control de calidad de los
Servicios Juridicos internos y externos, el
control del gasto del Grupo en abogados
externos y la gestion juridica de la marca.

Cristina Lopez Barranco desempefara la
funcion de directora del Area de Coordina-
cion y Control.

Desaparecen la Asesoria Juridica Corpo-
rativa y la Asesoria Juridica Contenciosa.
Los litigios seran llevados por las Aseso-
rias Juridicas de los Grupos de Negocio;
los procedimientos judiciales o arbitrales
relevantes se controlaran y coordinaran a
través del director general de Asesoria Juri-
dica del Grupo.

Se acompafna como Anexo 1 el organigra-
ma descriptivo y funciones de los Servicios
Juridicos del Grupo.

Principios de organizacién y actua-
cion de los servicios juridicos interna-
cionales

Se aprueban los principios que deben de
regir para el asesoramiento juridico del Gru-
po en el ambito internacional con el objeti-
vo de minimizar el riesgo juridico implicito
al desarrollo de negocios en el exterior. Las
bases sobre las que deben de prestarse
los servicios juridicos internacionales son
las siguientes:

\

eSe organizaran y estructuraran por
cada Grupo de Negocio para adaptar-
lo a sus necesidades. Se aplicaran en
todo caso los principios homogéneos
del Grupo FCC.

e Distincion de tres fases: desarrollo de
negocio, implantacion y negocio madu-
ro.

e La Asesoria Juridica Internacional del
Grupo de Negocio prestara apoyo total
y liderara la valoracion de los elementos
legales y contractuales (incluida la con-
tratacion de despachos y direccion de
sus trabajos) en el desarrollo internacio-
nal del negocio.

e | a valoracion de riesgos juridicos y su
analisis se llevara a cabo por parte de
los directores Juridicos de los Grupos
de Negocio y a través de sus Asesorias
Juridicas Internacionales. Todo docu-
mento, cualquiera que sea su clase o
tipo, que incorpore obligaciones con-
tractuales debera de ser previamente
revisado por la AJ del GN.

Se acompafia como Anexo 2 de esta co-
municacion el esquema de los principios
aplicables a las tres fases de implantacion
del negocio.

D I
desde el primer momento.

iesgos legales / pais por parte de las AJ de los GN.

Desarrollo
de negocio

responsable de proyecto este en el terrenol.

paises con

Fase Il
Implantacién contratos
firmados

internacional del GN. Control de ltigios.

. J del GN.
“Interlocucién con los despachos por a Al irternacional.
+Plan de viajes periddicos pre establecido (minimo 1 al mes).

Fase lll

o controlasuntos relevantes y itgios Al del GN.
Maduracién M e

jes pre establecido (minimo 1 al mes).

[m responsables de Al internacional de los GN presentarén con antelacign un plan semestral Ios]
i
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Una vida dedicada
a la gestion

del agua -

Miroslav Kyncl, hasta ahora director gene-
ral, acaba de dejar su cargo en SmVakK,
tras més de 40 afos dedicado a la gestion
de empresas de abastecimiento y sanea-
miento de agua. Su relevo en la empresa
checa es Anatol PSeniCka, que trabaja en
el sector desde el afio 2000, donde ha de-
sarrollado su actividad profesional, primero
en Veolia como subdirector general y como
director general de varias de sus empresas
de aguas. Posteriormente PSenicka ha tra-
bajado en Suez, donde reportaba a la di-
reccion general en la Republica Checa en
materia de Desarrollo Corporativo.

La relacion de Myroslav Kyncl con el mun-
do del agua viene de lejos, en concreto del
momento en que, siendo una adolescen-
te, decidié estudiar Quimica en la Univer-
sidad de Quimica y Tecnologia en Praga.
Profesionalmente, una vez graduado, fue
en 1962 cuando desempefa su primer
puesto como quimico en la planta metallr-
gica Nova Hut Ostrava. Su curiosidad por
la naturaleza le empuja a especializarse en

(( Miroslav Kyncl

deja su puesto de
director general de la
filial checa SmVaK tras
mads de 40 afos de
experiencia y con

el reconocimiento

del sector
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Miroslav Kyncl deja la direccion de SmVaK con un unanime reconocimiento

del sector en Chequia.

Quimica inorganica y tecnologia del agua.
Fruto de ello, en 1965 el joven Kyncl co-
mienza a trabajar en la compania de agua
que daria origen a lo que hoy es la sociedad
anoénima Severomoravské Vodovody a ka-
nalizace Ostrava a.s.. (SmVaK).

El aho 1989, tras la caida del régimen co-
munista, fue un momento decisivo para
nuestro protagonista. Dada su experiencia
en la gestion de la produccion, se convir-
ti6 en el director de la compania embrion
de SmVaK. El reto, nada sencillo, era el de
adaptar la compafiia a las nuevas reglas
de la economia de mercado vigentes en el
pais.

El siguiente hito importante en la carrera de
Miroslav Kyncl tuvo lugar en 2006, cuan-
do la empresa checa entra a formar parte
del grupo Aqualia, que por aquel entonces
comenzaba su actividad internacional con
gran proyeccion. “Afrontar ese momento
Supuso un gran reto —confiesa el propio
Kyncl- ya que la nueva situacion obligaba
a SmVaK a desarrollar una politica de coo-
peracion con un socio fuerte y experimen-
tado”. Tras analizar la situacion, el respon-
sable de la companfia constata que para
afrontar el cambio la compafiia necesita
contar con profesionales bien formados.
Como consecuencia, Kyncl promueve un
acuerdo de cooperacion con la Univer-
sidad Técnica de Ostrava, entidad con la
que ha colaborado durante 20 afios como
docente.

Hace pocos dias Miroslav Kyncl decidio de-
jar su puesto de director general de SmVakK,
“con la idea de frenar un poco y dar paso
a los jovenes”. Sin embargo la compafia
checa seguira contando con su experien-
cia y conocimiento, ya que seguira siendo
un miembro importante de su Consejo de
Administracion. El resto de su tiempo lo de-
dicara a sus otras pasiones: la ensehanza
en la universidad y la jardineria.

((And tol PSenicka,

con 15 afos de
experiencia en el sector
en puestos de direccion
en Veolia (Republica
Checa) y posteriormente
en Suez, toma el testigo
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La nevada caida en Reinosa colapso el transporte en la localidad cantabra.

iIAdids al inviernol

Al mal tiempo, profesionales

de FCC Aqualia

Contra el viento y la nieve...al servicio del ciudadano

por encima de todo

Pese a que el temporal de nieve y frio del pasado
Invierno ha puesto a prueba el normal abastecimiento de
agua en varias localidades del norte de Espana, la eficaz
actuacion de los empleados de FCC ha minimizado

las consecuencias para las poblaciénes de Calahorra

Yy Reinosa, entre los municipios mds afectados

por la lluvia y la nieve.

La ola de frio y el temporal que afectd el
pasado invierno a la mayor parte de la pe-
ninsula, dificultd la realizacion de las tareas
de los servicios municipales de agua, que,
en muchos casos, hicieron frente a situa-
ciones extremas. Dos ejemplos a destacar
son los municipios de Calahorra (La Rioja)
y Reinosa (Cantabria), en donde la lluvia y
el frio pusieron a prueba la capacidad de
los equipos y de las personas para el de-
sarrollo cotidiano de las tareas ligadas a los
servicios publicos.

Los principales problemas se produjeron
en las instalaciones de tratamiento de agua



potable de Calahorra, que vivieron una si-
tuacién de alerta méaxima por la crecida his-
térica del rio Ebro a su paso por el municipio
riojano. Las previsiones que pronosticaban
importantes lluvias provocaron que el ser-
vicio anticipara ciertas labores de control y
contingencia. Asi, llegado el momento, el
equipo de FCC Aqualia en Calahorra tenia
dispuestos los equipos auxiliares de gene-
racion de energia y las bombas de achique.

Adicionalmente, el personal del servicio dis-
ponible estuvo de forma continuada al pie

Imagen de la estacion de tratamiento de agua potable (ETAP), en el momento en que el agua co-
menzo a inundar el interior de la planta y cuando se inici el desmontaje y elevacion de los equipos.

En la imagen, momento en que, siguiendo el plan de contingencia, se introducen los equipos auxilia-
res en la estacion de tratamiento de agua potable (ETAP) de Calahorra (La Rioja).

del cafdn: tanto el personal de red, como
el de la estacion de tratamiento de agua
potable (ETAP), el jefe de servicio, el jefe
de produccién, junto con el apoyo de otras
personas de otros servicios de zona y los
equipos de emergencia. En el momento de
maximo caudal, de madrugada, y por un
periodo de 7 horas, dos operarios se man-
tuvieron aislados en el interior de la ETAP,
trabajando para evitar una inundacién de la
planta y el riesgo real de tener que detener
la produccién de agua potable y, por tanto,
el normal abastecimiento. Durante esas ho-
ras la actividad fue frenética, desmontando
y elevando las bombas para evitar que se
sumergieran, o evitando en el Ultimo ins-
tante apagar el centro de transformacion
y la linea de alta tensién interprovincial de

las que se abastece la ETAP. Esta actua-
cién merecid el reconocimiento expreso del
ayuntamiento riojano.

En Reinosa, la poblacion sufrié una histé-
rica nevada, la mayor de los Ultimos afos.
La nieve, que alcanzd el metro y medio de
altura, complicé sobremanera la prestacion
del servicio. Al margen de estos dos muni-
cipios del norte, otros muchos padecieron
la virulencia del temporal, aunque, gracias a
la labor de los profesionales de FCC Aqua-
lia, el suministro de agua se mantuvo sin
incidencias resefables. jjBravo!!



Miquel Angel Pefias,
entre la limpieza
y el balonmano

femenino

Trabaja en la contrata de limpieza

de la factoria de Renault de Valladolid,
perteneciente a la Delegacion Castilla y Ledn
del Area de Medio Ambiente

A lo largo de la historia, siempre ha habido
uno que gana y otro que, por consiguiente,
tiene que perder. Normalmente los que ga-
nan son los grandes, los fuertes, y los que
pierden, los pequenos, los débiles.

Y como en las grandes gestas, siempre hay
un nombre propio que lleva sobre sus hom-
bros el peso de la gloria y en algunos casos,
el de la inmortalidad.

Miguel Angel Pefias, un empleado de FCC
que hace disfrutar de esos efimeros pero in-
saciables momentos de victoria con su equi-

po de balonmano femenino. Pero el mérito
reside en las personas que componen el
equipo, desde el primero hasta el Ultimo son
todos amateur.

Miguel Angel es uno de esos nombres pro-
pios que sinti¢ la nobleza ganadora de los
equipos pequenos. Y no le importa lo com-
plicado que sea, porque esta dispuesto me-
diante “el trabajo, la humildad, la ilusion vy el
tenerlo todo controlado” a llegar a la gloria
reservada para los mas grandes. Y no es
un sueno, es una realidad, porque ha con-
seguido ascender a Division de Honor a un
equipo totalmente aficionado, el Aula Cultu-
ral, pero no es la primera vez que lo consi-
gue, hace unos anos ya consigui¢ ascender

a otro equipo, el Carobels Cleba Ledn. Pero
para sentarte en el Olimpo, primero tienes
que ganar a los mas grandes, y esto solo
es posible en las Olimpiadas. Ademas es
entrenador del equipo nacional de balonma-
no femenino, y ahora, responsable RFEBM

@vggaribay
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del grupo “Objetivo: Tokio 2020” que tiene
como meta fortalecer a los combinados es-
panoles para las proximas citas olimpicas,
y en el que ha disefado un grupo de tra-
bajo con 15 jugadoras, de 16 a 20 afos de
edad, para controlar su desarrollo de cara a
complementar el equipo de las Guerreras en
Tokio 2020.

= Desde FCC siempre hemos fomentado vy
i 1 apoyado las labores sociales, y por eso
\ agradecemos a Miguel Angel la dedicacién
.y el trabajo que desarrolla con las chicas de
los equipos de balonmano. Asi describia en
PG Siebana el diario El norte de Castilla la relacion con

la empresa: “Afortunadamente, hasta el mo-
_helvetia . mento en FCC se han comportado exce-
lentemente y he tenido siempre facilidades
para cumplir con el trabajo y poder acudir
a las competiciones”. Incluso Cayetano Ci-
fuentes Junquera, presidente del Club De-
portivo Balonmano Aula, quiso agradecer
a FCC todo el apoyo vy las facilidades que
siempre han dado a su entrenador “para
poder realizar su labor de entrenador en

(( Miguel Angel

Pefas ha logrado

nuestro club, labor que nos ha llevado de ascender a DlVISIOﬂ
Su mano a militar en la maxima categoria

del balonmano femenino nacional y que sin de Honor a un
su comprension, colaboracion y generosi- equipo totdlmente

dad hubiera sido imposible.”

aficionado
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Responsables

FCC Construccién firma con
CCOO0 y UGT su ll Plan de lqualdad

El nuevo Plan

tiene como dmbito de
aplicacion todo

FCC Construccion,
Incluidas las empresas
filiales y participadas,

y se extiende y vincula
a todos los trabajadores
de la Compania

29

FCC Construccion firmé el pasado 9 de
marzo con las federaciones sindicales Me-
tal, Construccion y Afines de UGT (MCA-
UGT) y Construccion y Servicios de CCOO
el Segundo Plan de Igualdad de la Compa-
fAia. Este nuevo Plan tiene como ambito de
aplicacion todo FCC Construccion, inclui-
das las empresas filiales y participadas, y
se extiende y vincula a todos los trabajado-
res de la Compania.

El plan consta de un conjunto de medidas
dirigidas a conseguir la igualdad de trato y
de oportunidades entre mujeres y hombres
y a eliminar cualquier atisbo de discrimina-

Refuerzo con el compromiso de la igualdad

Con la firma de este Il Plan de Igualdad, se refuerza el compromiso de FCC Cons-
truccion y del Grupo FCC con la Igualdad entre hombres y muijeres, se afaden
medidas en materias tales como la comunicacion o la salud y bienestar Laboral y
se profundiza sensiblemente en todas las demas materias, con la conviccion de
que este Plan de Igualdad debe contribuir como instrumento eficaz al servicio de la

lgualdad efectiva entre mujeres y hombres.

cién por razén de sexo. Para ello, se con-
templan una serie de areas de actuacion
centradas en: acceso al empleo, promo-
cion, formacion, retribucion, conciliacion y
corresponsabilidad, prevencién del acoso
por razén de sexo y laboral, violencia de
género, salud y bienestar social, y comu-
nicacion. En todas estas areas se propon-
dran medidas y acciones positivas para
lograr los objetivos propuestos. Ademas se
ha disenado un plan de seguimiento con
revisiones anuales para valorar el alcance
de las medidas y programar la estrategia
del ano siguiente.

Incorporacion de dos nuevos capitu-
los: salud y bienestar laboral

Como novedades dentro de este Segundo
Plan, se ha ampliado el capitulo de con-
ciliacién para incorporar conceptos como
la flexibilidad y la corresponsabilidad, con
el objeto de sensibilizar en la idea de que
la igualdad es un tema social que afecta
tanto a hombres como a mujeres. Se han
incorporado dos nuevos capitulos salud
y bienestar laboral, englobado dentro del



Il Plan de Igualdad
de FCC Construccién

concepto de prevencion, y comunicacion,
en el que queda reflejada la importancia del
respeto a un lenguaje y comunicacion au-
diovisual que preserve la igualdad.

El acuerdo ha sido rubricado por Vicente
Sanchez, secretario general de Construc-

cién y Servicios de CCOO, y Carlos Ro-
mero, secretario general de Metal, Cons-
truccion y Afines de UGT, Federacion de
Industria, por parte de los sindicatos, mien-
tras que por FCC lo hicieron Ana Villacafias,
directora general de Organizacién, y Maria
Sanchez, directora de RR.HH. de FCC
Construccion.

Este nuevo plan, firmado con motivo del
Dia Internacional de la Mujer, da continui-
dad al plan del 19 de noviembre de 2008
y estara vigente hasta el 31 de diciembre
de 2018. Antes de la concepcion del plan,
se ha realizado un diagndstico de situacion
que ha permitido conocer la realidad de la
plantilla, detectar las necesidades y definir
los objetivos de mejora.

La firma de este convenio es una apues-
ta mas por la igualdad efectiva en el area
de Construccion del Grupo FCC, que tie-
ne desde hace afos un codigo de princi-
pios y valores éticos, desarrollado a través
de programas, procedimientos internos y
medidas positivas tendentes a crear una
atmésfera de trabajo que potencie el res-
peto entre empleados, la igualdad de opor-
tunidades de mujeres y hombres vy la inte-
gracion de la diversidad; unos conceptos
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que suponen una creciente asunciéon de
compromisos de sostenibilidad y respon-
sabilidad social corporativa.

Este acuerdo forma parte de las iniciativas
que ambos sindicatos estan desarrollan-
do en pos de la promocién de medidas
dirigidas a defender y fomentar la igualdad
de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres y la eliminacién de situaciones
de discriminacién por razén de sexo.



“Llena tu mundo de vida”

Nueva edicion del

Concurso de FCC Aqualia para niios

de toda Espaiia

Con motivo del Dia Mundial del Agua, FCC Aqualia
pone en marcha la XlIl edicién del concurso infantil

de dibujo con cardcter internacional. La accién incorpora

numerosas novedades y se desarrolla a traves

de la web www.llenatumundodevida.es.
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FCC Aqualia convoca una nueva edicién
de su Concurso Internacional Infantil, con
motivo del Dia Mundial del Agua, el 22 de
marzo. El lema “Llena tu mundo de vida”
quiere resaltar la importancia de usar de
forma responsable los recursos naturales,
entre ellos el agua, para contribuir al desa-
rrollo sostenible de nuestro entorno mas
cercano.

Estan llamados a participar los nifios y ni-
fAas de 3°y 4° de Primaria de los munici-
pios en los que Aqualia presta servicio en
toda Espafa. Con el afan de fomentar la
habilidad de los nifios en el uso de las nue-
vas tecnologias y de contribuir al desarrollo
sostenible, evitando la utilizacion del papel,
el concurso se desarrolla a través del mi-
crosite  www.llenatumundodevida.es. Ahi
el nifio encontrara multitud de ilustraciones
(animales, plantas, rios, fuentes...) para re-
crear lo que para ellos seria su entorno ideal
y ahadirle el nombre que mas les guste.

Desde la organizacion del certamen, apun-
tan que el objetivo es que “creen su lugar
ideal y le den vida llevando el agua a perso-
nas, animales y plantas, como lo hace cada
dia su compafiia del agua”.


http://www.llenatumundodevida.es/
http://www.llenatumundodevida.es/

XIII CONCURSQO INTERNACIONAL
DE DIBUJO INFANTIL

WWW.LLENATUMUNDODEVIDA.ES

El concurso tiene dimension internacional.
Ademas de en Espafia, se convoca en Por-
tugal, Italia y Republica Checa, paises en
los que FCC Aqualia gestiona el ciclo inte-
gral del agua en varios municipios vy terri-
torios.

Trece anos comprometidos con la edu-
cacion

El concurso internacional infantil lleva tre-
ce anos difundiendo entre los mas jovenes
el conocimiento del ciclo integral del agua
y como con simples gestos del dia a dia

Con el concurso

se pretende concienciar
sobre un uso eficiente
del agua

2

pueden contribuir a un uso mas eficiente de
este recurso natural.

La iniciativa implica a nifios, colegios, pro-
fesores, medios de comunicacion, munici-
pios y administracion en torno a la difusién
de mensajes de compromiso medioam-
biental que aun dirigidos fundamentalmen-
te a un publico infantil acaban calando en
toda la poblaciéon. “Es nuestra contribucion
para la formacién y sensibilizacién de la
sociedad en general, y de los mas jovenes
en particular respecto del buen uso y del
cuidado del agua”, destaca Juan Pablo
Merino, director de Comunicacién y Mar-
keting de FCC Aqualia. “Después de trece
ediciones esta iniciativa goza ya de un gran
reconocimiento, puesto que en estos anos
ya han participado méas de 350.000 nifios y
10.000 colegios”, afiade Merino.

LLos nifos pueden desde ya entrar en www.
llenatumundodevida.es y crear su com-
posicion ideal. La fecha de presentacion
concluye el 15 de mayo. El nombre de los
ganadores se difundira el dia 5 de junio, Dia
Mundial del Medio Ambiente, en todas las
oficinas de FCC Aqualia, en la pagina web
www.aqualia.es y en el propio microsite del
CONCUrsO.

La cartera de galardones incluye 10 pre-
mios individuales, una tablet para cada nifio
ganador; 300 premios para los nifios fina-
listas, consistentes cada uno de ellos en un
juego educativo “Mi primer Huerto”; y un
premio colectivo consistente en 1.000 eu-
ros para material educativo, que se otorga-
ra al colegio que haya presentado el trabajo
ganador realizado en conjunto por todos
los nifos de una de sus clases.

responsahles


http://www.aqualia.es/

Bienestar animal y medioambiental

(( ASA. Abfall

Service AG apoya
al nuevo centro
“TierQuarTier” en Viena

29

El nuevo centro “TierQuarTier” esta ubica-
do en el distrito 22 en Viena y abrira sus
puertas el proximo 10 de marzo. Alrededor
de 450 perros, gatos y pequefios anima-
les encontraran aqui un hogar temporal. La
ciudad de Viena, a través de donaciones,
se hace cargo de un tercio de los gastos
de construccion. Uno de los donantes es
A.S.A. Abfall Service AG, que con motivo
de la inauguracion, entregd un cheque por
valor de 5.000 euros a la concejala de Me-
dio Ambiente y Bienestar Animal de Viena,
Ulli Sima.

“No es una coincidencia que Viena tenga
una trayectoria tan consolidada en materia
de proteccion animal y medioambiental. El

Maga Ulli Sima (concejala de la ciudad de Viena en materia de medio ambiente y bienestar animal),
Dr. Bertram Laub (A.S.A. Abfall Service AG) Copyright: PID/Christian Flrthner

medio ambiente y el pensamiento sosteni-
ble, deberan formar parte de la responsabi-
lidad social al igual que el principio de bien-
estar del ser humano y de los animales”,
afirma Dr. Laub de .A.S.A. Abfall Service
AG. Ademas, la Compafiia y la ciudad de
Viena llevan 20 afos de colaboracion en
materia de gestion y eliminacion de resi-
duos.

El “TierQuarTier” en Viena es uno de los
centros de proteccion de animales mas
modernos de Europa, cumpliendo todos

ASA. hizo

una donacion para la
apertura del “TierQuarTier”
con motivo de la
Inauguracion

el 10 de marzo
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los requisitos necesarios. Con un area total
de 9.700 m? ofrece residencia temporal a
mas de 150 perros, alrededor de 300 ga-
tos y cientos de pequefios animales como
hamsters, cobayas o conejos abandona-
dos, desprotegidos o perdidos.
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PARA TODA LA VIDA

REPUBLICA DE PANA
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FCC colabora con el programa
“Mi Escuela Primero”

En el marco del Plan de Responsabilidad
Social de FCC en Panama, el pasado mes
de febrero la compania de Servicios Ciuda-
danos entregd al Gobierno Panamero, las
obras de modernizacion realizadas en el
Instituto Rubiano, como parte del Progra-
ma “Mi Escuela Primero”. Este programa
se ejecutd dentro del convenio de cola-
boracion firmado entre el Grupo de FCC y
el Gobierno panameno, con el objetivo de
mejorar las condiciones de trabajo y el de-
sarrollo de la comunidad educativa del pals.

El Instituto Rubiano es uno de los mayores
centros educativos del distrito de San Mi-
guelito en la capital panamenfa; actualmen-
te alberga mas de 3.000 estudiantes en los
turnos matutino y vespertino.

A la celebracién de la firma del convenio de
cooperacion entre FCC Construccion, el
Ministerio de Educacion y la Secretaria de
Asuntos Econdmicos y Competitividad de
la Presidencia de la Republica de Panama,

asistio Miguel Jurado, presidente de FCC
Construccion, quien resaltd la importancia
que el Grupo FCC concede a “los proyec-
tos sociales que incluyen a los jovenes a fin
de que estos cuenten con una mejor edu-
cacion en centros bien equipados”.

Con la presencia del presidente de la Re-
publica, Juan Carlos Varela, el Instituto
Rubiano abrié sus puertas a la comunidad
educativa e inicié sus actividades el 2 de
marzo. Estudiantes, docentes y directivos
disfrutaron de la visita del mandatario y
presentaron con orgullo sus nuevas insta-
laciones.

Trabajos realizados

Entre los trabajos realizados por FCC
destacan los cambios en los salones
de las clases, los pabellones y la plan-
ta baja, en los que se emplearon alre-
dedor de 9.000 metros cuadrados de
baldosa. Asimismo, se acondicionaron
espacios con un nuevo concepto de
disefo que incluyeron la instalacion de
mas de 200 ventanas, readecuacion in-
mobiliaria de aulas en los cinco pabello-
nes, comedores, gimnasio y bafos, asi
como un rediseno de fachada, pasillos
y area administrativa de la institucion.

FCC también contribuyd con la limpieza
de las redes sanitarias hasta el punto
de descarga al sistema del Instituto de
Acueductos y Alcantarillados Nacio-
nales (IDAAN), ademas de cambiar y
adaptar el material sanitario. Adicional-
mente, se ajustd el cableado eléctrico
de la infraestructura para la instalacion
de 74 nuevos aires acondicionados.



La Valdeza (Panamd)

FCC imparte cursos de manualidades
a partir de materiales reciclables

Atendiendo a los principios corporativos y
de responsabilidad social empresarial y am-
biental, FCC junto con el Instituto Nacional
de Formacién y Capacitacion para el De-
sarrollo Humano (INADEH), dieron inicio al
tercer curso de manualidades con las co-
munidades cercanas a la cantera de La Val-
deza, ubicada en el distrito de La Chorrera,
en Panama.

El curso, que tiene como objetivo incentivar
a la comunidad en las practicas de reciclaje
en beneficio del medio ambiente, esta enfo-
cado en la elaboracion de manualidades a
partir de materiales reciclables y reutilizables.

Corte y confeccién

Ademas de este curso, FCC junto al INA-
DEH han puesto en marcha otros dos cur-
sos de corte y confeccion donde los alum-
nos han aprendido a confeccionar ropa y
articulos para el hogar.

Para este 2015, FCC reafirma su compromi-
so con el desarrollo de las comunidades, a
través del mantenimiento y el fortalecimiento
de alianzas estratégicas con instituciones
gubernamentales para el beneficio de los
residentes de las areas cercanas a los pro-
yectos.

Hazte amigo del Museo del Prado

FCC, en colaboracion con la Fundacion
Amigos del Museo del Prado, pone a tu
disposicion el carné de Amigos del Museo
que te permitira disfrutar de condiciones
ventajosas en el acceso a las colecciones
y exposiciones de una de las mejores pina-
cotecas del mundo.

“Hoy toca Pradoige. " &
Hasta el'28%de junio -

él'24 demarzc
—

Con este carné podras conseguir entradas
gratuitas y preferentes a este museo y a
los Museos de Titularidad Estatal adscritos
y gestionados por la Subdireccion Gene-
ral de Museos Estatales del Ministerio de
Cultura; obtener invitaciones para acom-

pafnantes y participar en actividades forma-
tivas y IUdicas organizadas por el museo,
entre otras opciones.

Estas condiciones ventajosas son fruto de
la estrecha colaboracion que, desde 1997,
FCC mantiene con la Fundacién Amigos
del Museo del Prado.

Formar parte de este colectivo significa,
ademas, tener la satisfaccion de apoyar un
proyecto que contribuye a la conservacion,
el estudio y la difusion del rico patrimonio
cultural que alberga el Prado.


http://www.amigosmuseoprado.es/colectivos/fcc
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En FCC disefiamos y construimos infraestructuras, recogemos, reciclamos y valorizamos
residuos urbanos e industriales, limpiamos calles, cuidamos parques y jardines,
mantenemos el mobiliario urbano y suministramos agua en 5.000 municipios de todo el
mundo desde hace mas de 100 afnos. Al principio éramos unos pocos preocupados
porque millones de personas disfrutasen de un lugar mejor donde vivir. Hoy son esos
millones de personas los primeros que se preocupan por crear un lugar mejor donde vivir.

Lo estamos haciendo juntos.
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ALVOLANTE, EL 99% DE TU ATENCION NO ES SUFICIENTE.

200 euros y la

Campafia Sequridad Vial y Movilidad Sostenible

12 Meses, 12 Lemas, 1 Objetivo

Los accidentes de trafico son una de las
mayores causas de mortalidad y de le-
siones graves en el mundo y en Espana.
Segun datos de la Direccion General de
Tréfico (DGT), durante el afio 2013 se pro-
dujeron en nuestro pais 89.519 accidentes
con victimas, en los que fallecieron 1.680
personas (cinco fallecidos al dia), 10.086
fueron ingresadas en un centro hospitalario
y 114.634 resultaron heridos leves.

En el aho 2014, 1.129 personas perdieron
la vida sdlo en carreteras interurbanas y en
lo que llevamos de 2015, hemos supera-

do la cifra de fallecidos respecto a afnos
anteriores (sdlo en el mes de febrero, ya
llevabamos contabilizadas 167 muertes en
carreteras interurbanas).

Del total de accidentes laborales de trafi-
co, 52.129, tuvieron consecuencias graves
para las victimas 935 (que supone el 22%
del total de accidentes laborales graves) y
181 fueron accidentes laborales de trafico
mortales (32% sobre el total de los acci-
dentes laborales mortales).

A partir de este contexto, varias delegacio-
nes lideradas por Lavante Il MA y Aragon-
La Rioja MA, del area de FCC Medio Am-
biente han decidido, dentro de las distintas
actividades que se vienen desarrollando en

el marco del Plan Estratégico de Seguridad
Vial de FCC, poner en marcha una cam-
pafa anual titulada: Seguridad Vial y Mo-
vilidad Sostenible: 12 Meses, 12 Lemas, 1
Objetivo.

Objetivos

* Generar una conciencia de empresa
como espacio promotor de salud en
general y de seguridad vial y movilidad
sostenible en particular.

* Proporcionar informacion a la plantilla
sobre temas de seguridad vial y movi-
lidad sostenible.
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Planta de tratamiento de RSU Las Marinas.

P Campaiia Seguridad Vial y Movilidad Sostenible ,ﬂ.".’ Campaiia Seguri
. 12 Meses, 12 Lemas, 1 Objetivo o

Servicios Ciudadanos

dad Vial y Movilidad Sostenible

12 Meses, 12 Lemas, 1 Objetivo

Abril
Camiones y Furgonetas

Marzo.

EN2012HUBO
11.231 ACCIDENTES
CON ViCTIMAS
CON FURGONETAS 0 CAMIONES
IMPLICADOS.

f— ™

G s sEouRioND PARA T000s.

La droga mata a 1.000 personas
al ano en la carretera.

Drogas y Alcohol 0,0
Ok 0] Foor  Los efectos que no conoces. s -

conduccién y las drogas.

htt

DE LA CIRCULACION.

Los camiones y la falta de espacio.
Si bebes No conduzcas. Stevie Siel conductor e un camin de grandes

Wonder 1985,

Foor

dimensiones se ve obligado a abrirse hacia la
2q

tes de entrar en una glorieta, 0 invadir
tube.

indo carril dentro de ela para no subir al

, deberd respetar la prioridad de los
conduc
e

que drculan por el carril que necesita

SHE Adiés mam3.
neto:

VELOCIDAD
INADECUADA

Conductor Generol 0,5 g/len
sangre y 0,25 mg/1 en aire
Presenco.

Conductor projesionat 0,3 /]
ensangre y 0,15 mg/l enaire

mite legol drogas

‘Multas okcoholemia
y drogas

'500€ + 664 puntos (superor lmite Iegol okohol)

1.000€ + 6 puntos (reincidente o mas del doble fimite legol

alohol o presencia de drogas)
WIs Ge 1,29/ ensongre o 0,60 mg/l en oie.
Prision de 506 mesesy retiroda de carné de 1.0 4 aios.

'Delito (sin donos ni
victimas)

Accidentes de trabajo totales en 2013
468.030

404.284

Accidentes de trabgjo
en jornada de trabajo

Accidentes de trabajo
in itinere

023

Accidentes de trabajo
de trdfico
in itinere

52129 accidentes laborales de trdfico

Accidentes de trabgjo
de trdfico
en jornada de trabajo

Promover una actitud critica ante el
incumplimiento de las normas de se-
guridad vial.

Disminuir los accidentes de trafico en
mision e in itinere (al ir y volver del tra-
bajo).

Medios particulares o de la empresa
para realizar los desplazamientos en
mision e in itinere.

A los conductores profesionales que
utilizan vehiculos de la empresa para
desarrollar los diferentes servicios que
tienen encomendados.

La campana consiste en distribuir periodi-
camente informacion (poster, tripticos, etc.)



Charla informativa en el centro de trabajo de la delegacion de Levante Il de
Medio Ambiente.

12 meses, 12 lemas

Enero:
Febrero:
Marzo:
Abril:

Mayo:
Junio:

Julio:
Agosto:
Septiembre:
Octubre:

Noviembre:
Diciembre:

Climatologia adversa.
Uso del movil.

Alcohol y drogas.
Control de velocidad.
Ciclistas y motocicletas.
Camiones y furgonetas.
Distracciones.

Cinturén de seguridad.
In itinere.

Alcohol y drogas

por fiestas locales.
Distancia de seguridad.
Actuacioén en caso

de accidente o averia.

en todos los centros de trabajo, colocando
dicha informacién en zonas de mas transi-
to de trabajadores (vestuarios, comedores,
etc.).

Ademaés, se estan realizando charlas de
cinco minutos por parte de los mandos in-
termedios antes del inicio de la jornada y
relacionadas con el lema del mes.



http://fccnet/sites/rrhh/servprevman/segvial/default.aspx

Luchando
contra el

Los companeros del centro de Segovia de
la delegacion de Medio Ambiente de Cas-
tila y Ledn han realizado una interesante
formacion sobre extincion de incendios,
impartido en el parque de bomberos por
el Servicio de Extincion de Incendios del
Ayuntamiento de Segovia. Esta formacion
les ayudara a resolver posibles problemas
reales en sus puestos de trabajo, en caso
de producirse un incendio y también y mas
importante, de cémo prevenirlo. La expe-
riencia mas impactante fue la de enfrentar-
se al fuego real, que es la mejor manera de
que los alumnos experimentaran cémo se
producen los incendios y cémo atajarlos.
Ademas, con la simulacion, los trabajado-
res han podido ver como evoluciona el fue-
go, como se comporta y como actuar.

Una primera parte constaba de la forma-
cion tedrica sobre el funcionamiento y las
caracteristicas fisicas y quimicas del fuego;
los diferentes métodos y agentes de extin-
cion que existen; los tipos de productos
de combustion, sus riesgos y medidas de
proteccion; las diferentes materias peligro-
sas con las que se trabaja y la prevencion y
proteccién contra incendios en los vehicu-
los de transporte de mercancias.

En la segunda parte, pudieron hacer prac-
ticas de rescate; usar diferentes extintores
portatiles y moviles en un fuego real; ma-
nejar diferentes equipos de agua y atajar
derrames y fugas de materias peligrosas,
porque para apagar incendios hay que usar
los medios de extincion apropiados.
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Fuente: Manual inlesmacionsl de prevencibn KFPA (Mational Fire Profection ASSociation)




el Manual Escolar de
Sequridad Vial para

los colegios
de Alcobendas

FCC dentro del conjunto de las actividades
de promocion de la seguridad vial, y en el
marco del acuerdo de colaboracion con el
Ayuntamiento de Alcobendas, ha disefhado
los manuales escolares sobre educacion
vial que se reparten entre los alumnos que
semanalmente acuden al Parque de Edu-
cacion Vial de Alcobendas. Para este curso
se han distribuido 800 manuales, que es-
tén recibiendo alumnos de segundo ciclo
de primaria.

Una carta de presentacion del alcalde de
Alcobendas, Ignacio Garcia de Vinuesa,
que expresa el agradecimiento a FCC por €l
apoyo que les prestamos, da paso a un ma-
nual que desarrolla contenidos en materia
de seguridad vial, movilidad y trafico, expo-
niendo conceptos que los alumnos pueden
poner en practica en el circuito del parque.

Ademas, un Ultimo bloque del manual in-
cluye informacién sobre actividades y com-
promisos de FCC, que de forma amena y
divertida explica el viaje por el ciclo integral
del agua, que incluye el comic de Hidrokid;
informacion sobre el cuidado del medio am-
biente, contado por los personajes del Co-
mando Verde y algunas practicas para tener
una vida saludable, salud a diario.

\ 4
ALCOBENDAS

Un modelo de ciudad

ALUMNO/A:

COLEGIO:

estalar cﬂ@ |
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@@@@A@ﬂ@m VAL

Se han distribuido 800 manuales,
que estdn recibiendo alumnos de sequndo ciclo de
primaria de los distintos colegios que visitan

La trayectoria de colaboracion entre el Ayun-
tamiento de Alcobendas y FCC, en los Ulti-
mos anos, ha consistido en dotar al parque
de elementos que vistieran la instalacion por
parte de la empresa, que ha instalado y ce-
dido mobiliario urbano una caseta y elemen-
tos para la simulacién de un punto de obra
en el circuito; se han llevado a cabo dos jor-
nadas de educacion vial organizadas para
hijos y familiares de personal de FCC, a los
que se les ha impartido formacion tedrica y
practica en materia de circulacion y seguri-
dad vial; entrevistas y asistencias a jornadas,
en las que tanto el Ayuntamiento como FCC
han podido exponer y transmitir sus com-
promisos, proyectos y acciones en materia
de movilidad y seguridad vial; y un contacto

el Parque semanalmente

vivo y fluido que esta permitiendo una rela-
cién abierta de colaboracion y generacion
de actividades con el objetivo comun de la
lucha contra los accidentes de traficoy en la
conviccion de la importante labor de instruir,
formar y educar en valores de seguridad vial
y movilidad.

VEACIOILYIAT


Manual.pdf

Comprometidos con la

de NUEstro personal

FCC Construccién obtiene la certificacion OHSAS para sus
actividades en México, Panamd, Colombia, Chile y Abu Dhabi

El Sistema de Gestién de
Sequridad y Salud

en el Trabajo de

FCC Construccidn,
certificado bajo el estandar
internacional OHSAS 18001
en paises como México,
Panamd, Colombiag, Chile,
y Abu Dhabi.

Proteger la seguridad de las personas re-
sulta vital en la estrategia global de nuestra
empresa, es por ello que la consecucion de
la certificacion internacional OHSAS 18001
marca un hito en la trayectoria del Grupo
FCC hacia la excelencia en la gestion de las
personas.

En un ano en el que FCC Construccion ha
consolidado gran parte de su negocio inter-
nacional en América Latina y Oriente Medio,
el Sistema de Gestion de Seguridad y Sa-
lud en el Trabajo implantado se ha certifi-

cado bajo el estandar internacional OHSAS
18001 en paises como México, Panama,
Colombia, Chile, Abu Dhabi. El alcance de
esta certificacion incluye el desarrollo de
proyectos de construccion, obras civiles de
construccion y actividades energéticas e in-
dustriales.

La certificacion OHSAS 18001 garantiza
la mejora continua del sistema de gestion
de seguridad y salud en cuatro vertientes:
contribuyendo a disminuir la siniestralidad
laboral, aumentando la productividad, cum-
pliendo estrictamente con la legislacion en
materia de prevencion de riesgos laborales y
fomentando una cultura preventiva median-
te la integracion transversal de la prevencion
en el sistema de gestion empresarial.

Una vez mas el compromiso y el talento
del equipo humano de nuestra empresa ha
hecho posible el rapido avance en la con-

El alcance de

esta certificacion incluye el
desarrollo de proyectos de
construccion, obras civiles
de construccion y
actividades energeéticas

e Industriales

solidacion de negocio a nivel internacional,
implicandose de lleno en la implantacion de
los estandares normativos requeridos para
afianzar nuestra presencia internacional,
como es la norma OHSAS 18001.



En la Valdeza (Panamd)

pone en marcha -
una iniciativa para
prevenir la diabetes

Residentes de las comunidades de La Val-
deza, 19 de Abril, asi como colaboradores
de FCC, recibieron a finales del pasado
mes de enero un charla informativa sobre
la diabetes, enfermedad que segun las es-

tadisticas es la quinta causa de muertes en
Panama.

La charla estuvo orientada por personal
médico del Hospital Nicolas A. Solano de
La Chorrera, a fin de concienciar a los resi-
dentes y personal de la empresa sobre esta
enfermedad que esta afectando a miles de
panamenos.

Premio en Sequridad Laboral para

(,Conoces

lvitalia es la plataforma de salud que co-
labora con nosotros y que mensualmente
publica sus boletines en nuestro portal de
prevencion.

Accede a la newsletter e informate sobre
temas de salud, nutricion, actividad fisica,
como cuidarte y prevenir enfermedades,
ademas de cuales son los habitos mas sa-

La empresa FCC Industrial ha sido premia-
da por Fremap Castellon. La baja tasa de
accidentabilidad de la UTE Gasoductos
Enagas, asi como la puesta en marcha de
buenas practicas en seguridad y salud han
constituido las bases sobre las cuales Fre-
map ha concedido el premio.

La UTE presenta una actividad de cons-
truccién y puesta en marcha de obras de
oil&gas, desarrollando obras para Enagas
tales como el gasoducto de Musell Llane-
ra (actualmente en ejecucion), asi como
el desdoblamiento de Campo Gibraltar,
gasoducto Tivissa-Paterna y el gasoducto

ludables y recomendables, y de conocer
algunos trucos para disfrutar mientras te
cuidas.

N

En la actividad se expuso y se entregd in-
formacion importante sobre qué es la dia-
betes, posibles causas, sintomas, métodos
para controlarla, cdmo prevenirla y reco-
mendaciones para la alimentacion.

Yela-Villar de Arnedo, todos ellos finaliza-
dos en la actualidad y en servicio.

Este galardén es una muestra de la clara

apuesta por la seguridad y salud de FCC
Industrial alli donde desarrolla su actividad.

Ivitalia...

deporte nutricion salud


http://fccnet/sites/rrhh/servprevman/default.aspx

campaia de sequridad
vial en Centroamérica
patrocinada por

FCC Construccion

FCC Construccion en Centroamérica ha
lanzado una campana dirigida a crear con-
ciencia en temas de seguridad y salud.
“Primero la Vida” pretende crear conciencia
y tratar, a través de diferentes céapsulas o
mensajes, aspectos importantes en mate-
ria de seguridad y salud.

El primer mensaje de la campana enfatiza
el uso del cinturén de seguridad en los ve-
hiculos particulares y de carga y persigue
que los conductores sean conscientes de

(Sientes los

Es necesario diferenciar el “Sindrome
de Ojo Seco” de la sequedad ocular,
ya que en el primer caso se trata de
una patologia que debe ser diagnosti-
cada y tratada por un oftalmdlogo.

Se trata de una disminucion o altera-
cién en la calidad lagrimal.

Es muy habitual en mujeres debido a
los cambios hormonales, por lo que
es muy comun encontrar alteraciones
en la lagrima durante la adolescencia,
embarazo, lactancia y menopausia.

que colocarse el cinturdn al conducir un ve-
hiculo puede salvarles la vida.

Para ello, se han difundido carteles en Pa-
nam4, Costa Rica y Nicaragua, y se han
colocado en los vehiculos pegatinas alusi-
vas a la campana.

Ademas de este apoyo visual, se ha or-
ganizado un curso de formacion para los
equipos, con el objetivo de involucrarlos en
un tema de interés que puede marcar la di-
ferencia en sus jornadas laborales.

Esta iniciativa forma parte del plan de segu-
ridad y salud laboral puesto en marcha en

La calidad lagrimal puede disminuir
con el uso de ordenadores o con tiem-
pos de trabajo de cerca excesivos.

Existen numerosos colirios (gotas)
para mejorar tu sensacion de seque-
dad, sin embargo, es necesario elegir
en cada caso el mas adecuado. El uso
de un colirio no adaptado para las ne-
cesidad de un paciente puede incluso
aumentar los sintomas.

Tienes los 0jos rojos, picor, quema-
zén, vision borrosa, fatiga ocular, etc.
No necesariamente hay que notar los
0jos secos, pudiendo ser esta la cau-
sa de tus sintomas.

Comienzas a notar que no toleras tus

PONTE EL
CINTURON

PRIMERO LA VIDA

@

&

las obras que se desarrollan en Centroamé-
rica. FCC mantienen estrictos controles en
materia de seguridad y salud, con el fin de
reducir los peligros y convertir los centros
de trabajo en lugares seguros.

lentes de contacto como antes, es
posible adaptar unas que permitan
mejorar el tiempo de uso asi como tu
comodidad haciendo una eleccion del
material mas adecuado para ti.

Si presentas sintomas asociados con
el uso de pantallas de ordenador, ta-
blets, etc., tales como dolores de ca-
beza. Es posible que mejorando tu
calidad lagrimal se reduzcan.



AnisaKkis, el pardsito oculto

Nieves Casado Escribano, profesora de la
Universidad de Alcala y titulada en Parasito-
logia, nos ha hecho llegar este video, con el
fin de prevenir parasitaciones por anisakis,
que parece que todavia muchas personas
desconocen a juzgar por el creciente nime-
ro de casos que se sigue detectando.

Una de las principales medidas de control
de la infestacion es informar a la poblacién
sobre los riesgos que conlleva el consumo
de pescado crudo o insuficientemente co-
cinado, que permite asf la ingestion de las

larvas vivas. De esta manera, han intentado
que el video sea lo mas divulgativo posible
para que cualquier persona pueda identifi-
carlos en el pescado que lleven a casa y, lo
mas importante, que conozcan las medidas
que se deben tomar para evitar la infeccién
por anisakiasis.

En el video se muestra como son los parasi-
tos que pueden contener los pescados que
consumimos diariamente, como conseguir
erradicarlos y las diferentes consecuencias
de su posible ingesta.

Los anisékidos plantean un riesgo para la
salud humana en dos sentidos: a través de
la infeccién mediante gusanos al comer pes-
cado no elaborado y mediante reacciones
alérgicas a las sustancias quimicas que los
gusanos dejan en el pescado.

¢ Qué es el anisakis?

El anisakis es un parasito que puede encon-
trarse en el pescado. Sus larvas pasan ac-
tivas al aparato digestivo humano al ingerir
pescado crudo o poco cocinado y puede
provocar alteraciones digestivas y reaccio-
nes alérgicas, a veces graves.

La anisakiasis humana es un problema de
salud publica cuya incidencia esta aumen-
tando en los Ultimos afios. Asi, las pautas
para la reduccion del riesgo deben abarcar
toda la cadena alimentaria, desde las prac-
ticas durante la captura y posterior manipu-
lacion, hasta las recomendaciones dirigidas
al consumidor.

¢Qué pasa al ingerirlo?

Cuando se ingiere un pescado crudo o que
no se ha cocinado suficientemente, la larva
del gusano, todavia viva, puede penetrar en
el organismo y fijarse en las paredes del tubo

digestivo. La infecciéon también se produce
cuando se consume el pescado ahumado,
SEeco o en vinagre.

Los paises con mayor prevalencia de la en-
fermedad son aqguellos con un mayor con-
sumo de pescado como Japdn, asociado al
consumo de sushi; los paises escandinavos,
por el higado de bacalao; Holanda, por el
consumo de arenques; y Latinoamérica, de-
bido al consumo de ceviche. En Espana se
asocia especialmente al consumo de merlu-
za, anchoas y sardinas.


http://vimeo.com/channels/807098/102578584

infraestructuras medioambiente

' La ciudad
es el lugar en
el que vives.
Nosotros trabajamos
para que también
sea el lugar en

el que quieres vivrr.
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En FCC trabajamos dia a dia gestionando el agua, encargandonos de la limpieza viaria y

del mantenimiento de las zonas verdes; asi como de los residuos, algunos de los cuales

los convertimos en fuente energética. Cada dia mas ciudadanos cuidan el lugar donde

viven y asi mejoran la calidad de vida de todos. Y nosotros colaboramos a que'se sientan

orgullosos de su gran hogar.
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Conoclmiente

al Ministerio
de Agricultura, Alimentacion
y Medio Ambiente
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Colaboraciones:

Delegacion FCC Medio Ambiente
Castillay Leén:

~ Departamento de Coordinacién y Desarrollo
FCC Medio Ambiente:

y (
F4 t
AlICO
El pasado dia 3 de febrero el director de
la Delegacion de Castilla y Ledn de la Di-
vision de Medio Ambiente de FCC, Javier
Rivas Gavela, firmaba con la Oficina Espa-

fola de Cambio Climatico del Ministerio de
Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente




(MAGRAMA) el contrato de contraventa de
reducciones verificadas de emisiones de
gases de efecto invernadero generadas por
el proyecto de “Desgasificacion del depdsi-
to controlado de residuos soélidos urbanos
del Gomecello (Salamanca)”’ seleccionado
como Proyecto Clima. El Ministerio compra-
ra alo largo de los cuatros proximos anos la
reduccion de emisiones de GEl alcanzadas,
las cuales se elevan a un importe cercano a
los 400.000 euros.

La apuesta por nuevas oportunida-
des: los Proyectos Clima

Los Proyectos Clima son promovidos a tra-
vés del Fondo de Carbono para una Eco-

9:

BIOGAS CAPTADO (1

F i

Firma del Proyecto /Programa Clima 2014. En el centro, Susana Magro, directora de la OECC, junto
a Javier Rivas y Alfredo Sanchidrian de FCC Medio Ambiente de Castilla y Ledn.

nomia Sostenible, FES-CO,, creado por la
Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia
Sostenible y regulado por el Real Decreto
1494/2011, de 24 de octubre. Con esta ini-
ciativa que pretende fomentar la reduccion
de emisiones de GEl en aquellos sectores
no regulados por el Régimen de Comercio

GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA A PARTIR DE BIOGAS DE

de Derechos de Emision (EU ETS) en Es-
pana (“sectores difusos”). Este incentivo se
traduce en un pago por tonelada de CO,
equivalente (tCO,e) reducida y verificada
que el FES-CO, realiza a los promotores

VERTEDERO ()

+26%

TONELADAS DE RESIDUOS DESCASIFICANDOSE ACTIVAMENTE




Foto aérea del complejo y esquema de conexio-
nado sistema desgasificacion.

de cada uno de los Proyectos Clima selec-
cionados. En la edicién de 2014 este pago
fue fijado en 7,10 € por tCO,e durante los
cuatro primeros anos de vida del proyecto.

De los 128 proyectos clima seleccionados
en las tres primeras convocatorias, que se
han llevado a cabo, sélo un 9% correspon-
de a iniciativas de reduccion de GEl realiza-
das en centros de tratamiento y eliminacion
de RSU, y de éstos, la mitad han sido pro-
mocionados por empresas privadas.

FCC preparada

Desde la Division de Medio Ambiente de
FCC hemos podido apostar por la iniciativa
Proyecto Clima (FES CO,) del MAGRAMA
convocada en febrero de 2014 gracias a los
trabajos desarrollados en materia de calcu-
lo y seguimiento de emisiones de GEl, ini-
ciados en el afio 2002 con la implantacion
del Registro EPER (desde 2008 PRTR- Re-
gistro europeo de emisiones y transferen-
cias de contaminantes”), asi como al cono-
cimiento y experiencia en la desgasificacion
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de vertederos y valorizacion del biogas de
los técnicos de tratamiento y eliminacion de
residuos.

El Registro Estatal de Emisiones y Fuentes
Contaminantes, PRTR, constituye una he-
rramienta para facilitar el acceso del publico
a la informacién sobre emisiones y transfe-
rencias de contaminantes o residuos fuera
del emplazamiento de las instalaciones in-
dustriales. También permite seguir la evolu-
cién de la situacion, demostrar los avances
en la reduccion de la contaminacion, esta-

blecer prioridades y evaluar los progresos
logrados. Este registro aplica a los vertede-
ros que gestionamos y que cumplen con
las caracteristicas siguientes “Vertederos
de todo tipo de residuos que reciban mas
de 10 toneladas por dia o que tengan una
capacidad total de mas de 25000 tonela-
das, con exclusion de los vertederos de
residuos inertes”.



El Departamento de Coordinacion y Desa-
rrollo de los Servicios Centrales de FCC,
junto con la colaboracion directa de los
gestores de vertederos, realiza anualmen-
te el célculo de las emisiones de los ver-
tederos gestionados por la empresa para
poder ser notificadas en el Registro Estatal
de Emisiones y Fuentes Contaminantes
(PRTR).

Con los anos v la experiencia adquirida se
ha ido mejorando la calidad de los resul-
tados obtenidos, gracias a la utilizacion de
métodos de célculo asociados a modelos
internacionales de reconocido prestigio
que permiten la adecuacién del modelo
a las caracteristicas particulares de cada
instalacion de eliminacion de residuos. Es-
tos métodos de calculo han sido avalados
por distintas entidades cientificas como
el Centro de Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y Tecnoldgicas (CIE-
MAT), la Universidad Autbnoma de Madrid
y la Universidad de Huelva.

El protocolo de seguimiento y analisis de
la informacién recogida en cada vertedero,
de manera exhaustiva y personalizada, nos
permite calcular con precision la produc-
cion futura de metano. De este modo, po-
demos detectar aquellas instalaciones con
elevado potencial energético, y asi apostar
por proyectos de valorizacién energética
del biogas viables, que permitan por un
lado reducir las emisiones de GEl vy, por el
otro, potenciar la generacion de energia re-
novable.

A continuacién se muestra graficamente
coémo ha ido evolucionando la reduccion de
emisiones de GEl y la generacion de ener-
gla a partir del biogas en los vertederos que

Ciudadanos, empresas y autoridades de Avila,
comprometidos con la reduccién
de emisiones de (0,

Separar residuos, mantener unos hora-
rios de depdsito de los mismos, contro-
lar el consumo del agua y otros cam-
bios son pasos clave para la reduccion
de emisiones de CO,. Asi se trabaja en
Avila, el primer municipio espanol don-
de FCC trabaja para evaluar la carga de
emision de anhidrido carboénico de em-
presas y particulares.

Catherine Milhau, directora del Departa-
mento de Coordinacion y Desarrollo en
el Area de Medio Ambiente de FCC Ser-
vicios Ciudadanos, presentd esta inicia-
tiva en la XVIIl Jornada sobre Innovacion
y Sostenibilidad “La Huella Ambiental
en los Servicios Urbanos”, celebrada en
Avila en marzo, junto al alcalde de la lo-
calidad, Miguel Angel Garcia Nieto.

Dentro de su ponencia “Gestiéon Ecoefi-
ciente de los Servicios”, Milhau explico el

JORNADAS DEL CONSEJO LOCAL
PARA LA SOSTENIBILIDAD

A SOBRE INNO!
MBIENTAL EN

NIBILIDAD
ANOS

trabajo de la Compafiia sobre el estudio
de la huella medioambiental que produce
la actividad diaria de una ciudad con la
recogida de residuos, limpieza, baldeo,
trabajo de jardines, riego, etc. El objetivo
de este proyecto, impulsado por la Comi-
sién Europea dentro del Pacto Europeo
de los Alcaldes, es lograr que la emision
de CO, a la atmdsfera se reduzca un 20
por ciento para el ano 2020.

La directiva de FCC destaco la importan-
cia que tiene la educacion y la implicacion
de la ciudadania para evitar emisiones.
“La medicion de la huella de carbono
para reducir las emisiones de gases de
efecto invernadero, ademas de suponer
una mejora medioambiental para empre-
sas y ciudadanos, es también econémi-
ca”, subrayo.

El Grupo de Servicios Ciudadanos esta
implicado desde hace muchos afnos en
el desarrollo sostenible, un compromiso
“contrastable de manera cuantificada y
no un mero discurso filosofico”, matizéd
Catherine Milhau.

El Pacto Europeo de los alcaldes preten-
de incentivar a los municipios de la Union
Europea a mejorar su eficiencia energé-
tica, incrementar la produccion de ener-
gias renovables o mejorar la gestion de
los residuos sdlidos urbanos reduciendo
el 20 por ciento de las emisiones de CO,
para el aho 2020. Este pacto es, por tan-
to, un compromiso politico para alcanzar
junto con los demas actores intervinien-
tes en la accion, una reduccion de las
emisiones de CO,,



FCC Medio Ambiente gestiona en Espana:

LLa monitorizaciéon de todos estos parame-
tros nos va a asegurar la implantaciéon de
una estrategia de reduccion de la huella de
carbono de la organizacion, veraz y eficaz,
en la que las emisiones de metano corres-
ponden al 43% del Alcance 1.

Por todo lo expuesto, la Divisidon de Medio
Ambiente de FCC dispone de la experien-
cia y de las herramientas adecuadas para
promover el proyecto “Desgasificacion del
depdsito controlado de residuos sélidos ur-
banos del Gomecello (Salamanca)” y ver su
proyecto seleccionado en la convocatoria
“Proyecto Clima 2014”.

Descripcion técnica del proyecto “Des-
gasificacion del depésito controlado
de residuos sélidos urbanos del Gome-
cello (Salamanca)”

El vertedero de cola del CTR de Gomecello
es propiedad de GIRSA (Consorcio para la
Gestion Integral de los Residuos Solidos de
la Provincia de Salamanca) y es explotado

por FCC. Este vertedero contiene 598.516
toneladas vertidas desde 2007 hasta 2013,
estimando una cifra de 1.038.760 para el
2018. Estas toneladas de residuos contie-
nen un porcentaje de materia biodegrada-
ble susceptible de producir metano bajo
unas condiciones de anaerobiosis. En la
situacidon pre-proyecto se esta emitiendo
todo el metano producido por la degrada-
cion de los residuos depositados a la at-
mosfera debido a que este vertedero no
cuenta con un sistema de captacion activo
de biogas.

El objetivo del proyecto consiste en cap-
tar el biogas emitido por el vertedero de
rechazos del Centro de Tratamiento de
Residuos (CTR) de Gomecello. Se desga-
sificara completamente la zona de vertido
de 2007 a 2013, y se ira desgasificando el
resto del vertedero a medida que se vaya
explotando en los préximos afos. Esto se
realizara perforando nuevos pozos vertica-
les y/o realizando pozos horizontales para
maximizar la captacion del biogas existente
en la totalidad del vaso. El sistema de po-
zos conectados entre si canalizara el bio-
gas hacia una estacion de recogida para su
posterior valorizacion energética y elimina-
cién del exceso en antorcha. Estos siste-
mas de combustiéon del biogés, oxidaran el
metano contenido en el mismo, evitando su
emision a la atmosfera.

Con el fin de decidir la solucién mas ade-
cuada para tratar el biogas del vertedero
del CTR de Gomecello, durante pasado

mes de junio se realiz6 una prueba in situ
desarrollada a partir de estudios tedricos
previos para conocer el potencial energé-
tico del biogas y determinar su posible va-
lorizacion, conociendo las necesidades del
motor de generacion eléctrica de la planta
de biometanizacion y los consumos ener-
géticos del CTR. La conclusion es que se
valorizaré aproximadamente un 10% del
biogas captado y el resto se eliminara en
antorcha aunque esto se trate de una es-
timacién y pudiera ser mayor la cantidad a
valorizar energéticamente.

Con los estudios previos y la informacion
obtenida de la prueba, se ha procedido
a disefar el proyecto para desgasificar el
vertedero contando con el asesoramiento
técnico del Departamento de Tratamiento y
Eliminacién de Residuos de la Divisién de
Medio Ambiente de FCC, siendo adjudica-
dos los trabajos a la empresa Inbiogas.

conocimiento



Proyecto pionero y unico en Europa en la gestidn del agua

Smart Water
Santander

Zona piloto de Nueva Montana donde se ha
desarrollado el Smart Water

FCC Aqualia presta servicio en el municipio
de Santander en virtud de un contrato de
concesion administrativa que data del 1 de
abril de 2006. El objeto del citado contrato
es la concesion administrativa de la gestion
del Servicio de Abastecimiento de Agua y
Alcantarillado del municipio de Santander
por un periodo de 25 anos.

El servicio tiene 100.050 clientes y abaste-
ce a una poblacion aproximada de 178.500
habitantes en Santander. En los casi nueve
afos de actividad en Santander, FCC Aqua-
lia conjuntamente con el Ayuntamiento de
Santander ha llevado a cabo importantes
inversiones en obras de mejora, amplia-
cién y renovacion de las infraestructuras,
asi como implantaciones tecnoldgicas que
han redundado en una notable mejora del
servicio prestado.

Durante los ultimos afos, el Ayuntamien-
to de Santander esta impulsando la inno-
vacion tecnoldgica como uno de los ejes
fundamentales de desarrollo econémico
de la ciudad. Este impulso, en el sector del

Grdfico 1
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agua, se ha materializado en el proyecto
Smart Water Santander, desarrollado por
FCC Aqualia, que supone un extraordinario
avance en la gestion del agua.

Idea de cambio de gestion (grafico 1)

Durante el primer semestre del afo 2014, se
ha realizado la implantacion del proyecto en
un barrio piloto, con méas de 1.100 clientes
(unos 5.000 usuarios) que se estan benefi-
ciando de este nuevo servicio, puesto que
desde hace casi un ano el proyecto esta to-
talmente finalizado y 100% operativo.

Con el despliegue de una red de sensores,
cuyos datos son alojados en una plataforma
de software, se puede predecir el compor-
tamiento de los sistemas de abastecimien-
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ifigo de la Serna (derecha), alcalde de Santander, principal protagonista de la presentacion de “Smart Water”.

to y saneamiento, monitorizar la calidad del
agua, asf como conocer los datos de cada
punto de suministro en tiempo real, 1o que
repercute en el desarrollo de estrategias
avanzadas de gestion del negocio.

La sensdrica instalada se puede clasificar
en dos tipos:

e Sensores de red.
e Sensores domiciliarios, que permiten

la lectura remota del consumo ciuda-
dano en tiempo real.

Grdfico 2

A través de los primeros y en tiempo real,
FCC Aqualia es capaz de conocer todos
los parametros de funcionamiento de las
redes de Abastecimiento y Saneamiento

e Caudal global de entrada al sector.

e Presion de entrada al sector, acondi-
cionando esa presion al nivel de con-
sumo existente en cada momento, de
manera autonoma M2M, lo que supo-
ne unos enormes beneficios en para-
metros como la disminucion de fugas,
ahorro de energia, y en definitiva una
gestion mas sostenible del sistema.

A continuacion se puede ver una grafica
extraida de la plataforma software, donde
se puede comprobar como la presion se
ajusta en todo momento al caudal deman-

dado por la red, todo ello, de manera auto-
matica (gréfico 2).

e Parametros de la red de saneamiento,
como nivel de colectores y alivios.

e Parametros de calidad del servicio,
cloro, PH, turbidez y conductividad.

e Parametros de funcionamiento de
los elementos mecanicos del siste-
ma, como estaciones de bombeo de
aguas residuales.

Lo descrito anteriormente constituye una
monitorizacion completa de las redes, que
supone ala compania gestora, en este caso
FCC Aqualia, la obtencién de una gran can-
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Grdfico 3

Grdfico 4
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tidad de informacion de alta calidad, cuyo
tratamiento y andlisis esta permitiendo una
mejora considerable en el servicio presta-
do, y por otro lado, la posibilidad de poner
dicha informacion a disposicion directa del
usuario, a través de una aplicacion para
smartphones y tablets, informacion que
nunca antes tuvo a su alcance.

Con la mera descarga de dicha app, to-
talmente gratuita, el usuario de Santander
tiene a su disposicion:

e Su curva de consumo en el periodo
que desee, con un gap minimo de 1
hora, lo que supone pasar de disponer
de 4 datos de consumo anual a 8.760
datos anuales.

e Comparativa de su propio consumo
en diferentes periodos de tiempo a
elegir por el usuario.

e Comparativa de su consumo con la
media del consumo de su barrio, lo
que supone una importante iniciativa
de auto concienciacion en el gasto de
agua, ya que le permite autoevaluarse.

e Datos de calidad de agua en tiempo
real.

e Comunicacion bidireccional en tiempo
real entre el usuario y FCC Aqualia, de
tal manera que el usuario puede enviar
un aviso/incidencia de cualquier indo-
le, desencadenandose de inmediato
el protocolo de actuacién por parte de
FCC Aqualia, y viceversa, desde FCC
Aqualia, ya que la app proporciona al
usuario un buzoén donde se reciben
los mensajes enviados, como pueden
ser: aviso de corte de suministro, fac-
tura a cobro, consumo excesivo, etc.
(gréfico 3).

Conclusiones

El desarrollo urbanistico de las ciuda-
des, se encamina a un futuro donde
las nuevas tecnologias tendran una
implantacion total, con el fin de lograr
una mayor informacién y participa-
cién de los consumidores, obteniendo
como resultado unas ciudades mas
eficaces, inteligentes y sostenibles.

De esta forma el modelo de Gestion, se ex-
presa segun el esquema representativo en
el grafico 4.

El futuro del Smart Water

Gracias al éxito y la buena aceptacion que
ha supuesto este proyecto, actualmen-
te se esta desarrollando la segunda fase,
que consiste en la implantacion de la red
de sensores en un nuevo barrio de la ciu-
dad, ampliando por tanto la cobertura de
este nuevo servicio a otros 1.200 habitan-
tes, incorporando nuevas utilidades que se
estan ultimando para la app. Y quién sabe
si algun dia, se podria extender a toda la
ciudad de Santander.
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BEIrma

Por: Maria Jesus Kaifer Brasero

Directora Técnica — Residuos Industriales

F CC mantiene su liderazqgo en
descontaminacion de suelos

FCC a través de su empresa especializada
FCC Ambito mantiene una posicion de lide-
razgo en un campo tan selectivo como es el
de la descontaminacion de suelos.

Recientemente se publicaba en la revista un
articulo donde se explicaba con detalle el
proyecto que se estaba llevando a cabo en
Sabifianigo (Huesca), donde se han trasla-
dado y tratado mas de 200.000 m? de resi-
duos de lindano mezclados con tierras.

Es otro ejemplo mas de una actividad indus-
trial que se desarrollaba antes de la existen-
cia de la legislacion medioambiental, y que
por tanto, no contemplaba los residuos que
se obtenian dentro de su proceso producti-
VO COMO una parte mas del mismo.

Los residuos industriales, no siempre cons-
tituyen una pequefia parte en relacion al
producto fabricado sino que a veces se ob-
tiene en una relacién 1 a1 o incluso superior.
Asi, en el caso de la sintesis del lindano solo
uno de los tres isémeros que se producian
se podia comercializar los otros dos consti-
tuian el residuo que se gestionaba de forma
incorrecta.
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Actualmente, aunque algunos procesos
productivos mantengan una alta produccion
de residuos, el coste de su gestion forma
parte de su proceso y es responsabilidad
de la industria el que su gestion se realice
conforme a las legislaciones ambientales en
vigor.

LLa mayoria de estos pasivos ambientales de
origen industrial que se encontraban cerca
de nucleos urbanos han sido ya retirados y
gestionados, el cambio de valor del suelo

permitia afrontar la retirada del residuo, su
tratamiento correcto y la posterior urbaniza-
cién del emplazamiento.

Sin embargo, cuando el pasivo se encuentra
lejos del crecimiento de las ciudades es muy
dificil que pueda ser recuperado si no es por
iniciativa publica,



La laguna de Arganda, es uno

de los emplazamientos donde se depositaron los lodos
dcidos, que generaba una industria dedicada a la
regeneracion de aceites usados

En el mes de abril, FCC Ambito ha consegui-
do otra adjudicacion para la limpieza de otro
pasivo. En este caso, es la conocida Laguna
de Arganda, en un concurso promovido por
Tragsa, quien a su vez recibié la encomien-
da de su rehabilitacion de la Comunidad de
Madrid (CAM).

2

La laguna de Arganda, es uno de los empla-
zamientos donde se depositaron los lodos
acidos, que generaba una industria que se
dedicaba a la regeneracion de aceites usa-
dos. Parte de su proceso consistia en la aci-
dulaciéon del aceite, con el objeto de retirar
los productos de su degradacion.

El residuo que se generaba (“acid tar”) se
depositaba en huecos excavados en el te-
rreno o en este caso en una antigua gravera,
desplazando incluso, al agua subterranea.

Este emplazamiento ha permanecido des-
de los afios 80 dentro del inventario de
suelos contaminados de la CAM. Ahora
se inicia su rehabilitacion, en una primera
etapa se va a extraer mediante bombeo €l
residuo depositado que se enviara a valori-
zacion en cementera.

LLos trabajos se iniciaran en mayo y se pro-
longaran durante los préximos dos anos.

FCC Ambito a través de su filial Ecodeal,
realiza este tipo de trabajos también en
Portugal, asi recientemente se han ini-
ciado los trabajos de rehabilitacion de las
escombreras de San Pedro de Cova, anti-
gua mina de carbdn situada en Gondomar
(Oporto) donde se habian depositado resi-
duos peligrosos.

Ecodeal esta llevando a cabo la excava-
cion selectiva de los mismos, se estima
la retirada de mas de 100.000 ton de re-
siduos, y su transporte a sus instalaciones
de Gestion Integral de Residuos Peligrosos
localizadas en Chamusca. Alli, tras su es-
tabilizacion se disponen en celda de segu-
ridad.









El agua es uno de los bienes mas preciados,
por no decir el que mas. Invertir en infraes-
tructuras destinadas a su mantenimiento y
en medidas destinadas a su proteccién, no
es mas que invertir en nosotros mismos.

En nuestros hogares utilizamos el agua en
gran medida y para diversos fines. Cuando
ésta entra por las tuberfas, viaja a través de
las redes de alcantarillado que conducen las
aguas residuales domésticas y también las
industriales a las depuradoras, donde co-
mienza el ciclo hidroldgico, esencial para el
reciclado del agua.

Una de esas plantas es la Estacién Depura-
dora de Aguas Residuales de Avila (EDAR),
construida en 1990 y en funcionamiento
desde 1991. Se encuentra a mas de 1.100
metros de altitud, en un promontorio situado
a la orilla derecha del rio Adaja, el segundo
afluente mas importante del rio Duero por su
margen izquierda después del rio Tormes.

(( Es una de las

mayores plantas,
Con una capacidad
de gestion de
30.000 m*/dia,
equivalente

a 125.000 habitantes
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El objetivo de esta instalacion es depurar el
agua y devolverla al cauce del rio en condi-
ciones dptimas, eliminando la materia con-
taminante asi como las particulas sélidas en
suspension. En su momento se disefd con
datos de 1987 y 1988, teniendo una capa-
cidad de gestion de 13.500 m3/dia equiva-
lente a 45.000 habitantes. Pero la ciudad
crecioé hasta los casi 60.000 habitantes de
la actualidad y la depuradora requeria refor-
mas para dar un mejor servicio a los vecinos
abulenses.

Crecer con la ciudad

A medida que Avila crecia, la estacién de
tratamiento de agua residual requeria me-
joras para continuar prestando un servicio
eficaz. Ya en el ano 2002 fue necesario efec-
tuar una ampliacion asi como unas obras de
acondicionamiento, puesto que su sistema
de aireacion y tratamiento quedd un tanto
anticuado.

La ultima reforma de la estacion tuvo lugar
en 2014, cuando se incrementd su capaci-
dad de gestion a 30.000 m3/dia, equivalen-
te a 125.000 habitantes, y esta preparada
para llegar a los 37.500 m®/dia. En términos
anuales, estas cifras crecen hasta los 11
millones de m?3, equivalente a 350.000 ha-
bitantes. Actualmente, esta planta es de las
mayores de Espana en cuanto a capacidad
de tratamiento.

Ademas, es de las primeras depuradoras
en el pais que depura el 100% de las aguas
con membranas de fibra hueca (MBR), un
sistema de alta tecnologia instalado en esa
ditima reforma para garantizar la mas alta
calidad en el agua. Segun explica el respon-
sable de la planta de Avila, Jaime Lobato, la
tecnologia de ultrafiltracion con membranas
es un tratamiento fisico, mediante el cual el
agua pasa por las porosidades de las mem-




branas. “De esta manera, todos aquellos
contaminantes que lleva y que no se filtren
por esos poros, se quedan atrapados y el
agua vuelve a salir excepcional, garantizan-
do la méxima calidad”, matiza Lobato.

Las novedosas membranas de fibra hueca
contribuyen a que se logre este doble ob-
jetivo y también permiten devolver el agua
al rio en perfectas condiciones. Jaime Lo-
bato lleva siete anos trabajando en la plan-
ta y recuerda que hace no tanto tiempo el
tratamiento era bien distinto. “Lo que eran
decantadores primarios se han quedado
como tanques de laminacion, ahi ha cam-
biado el proceso”, indica. “Se pusieron unos
decantadores lamelares, que en poco es-
pacio son capaces de hacer la funcidon que
hacian los antiguos. Y en los decantadores
secundarios se ha puesto una tecnologia
de ultrafiltracion con membranas”, anade
Lobato. Todo el sistema de ventilacion se
ha sustituido por un sistema de aireacion

Linea de agua

Linea de fango




de burbuja fina, por lo que ahora se puede
airear, mientras que antes lo que habia era
unas batidoras en la superficie que simple-
mente batian el agua.

Agua bajo control

Aplicar nuevas tecnologias no solo garantiza
la calidad del agua y el funcionamiento de
la planta. También es esencial para superar,
entre otros, los rigidos controles del Minis-
terio de Medio Ambiente. Los trabajadores
son parte fundamental del proceso y FCC
Aqualia dispone de un equipo profesional
altamente cualificado y de los medios ma-
teriales mas innovadores del mercado para
realizar cualquier tipo de analitica exigida por
la Administracion.

En la estacion depuradora trabajan doce
personas a lo largo de todo el ano, los tres-
cientos sesenta y cinco dias, con horarios
de manana, tarde y noche. De esta mane-
ra se asegura el buen funcionamiento de
la planta y un adecuado mantenimiento de
ésta. Pero también que el agua que se vierte
alos embalses de Las Cogotas (58,8 HM®) y
de Fuentes Claras (0,8 Hm®) cumpla con las
garantias necesarias de salubridad.

Para manejar los recursos hidricos se han
creado administraciones especializadas en
la proteccion y el uso sostenible del agua,
una tendencia que se ha reforzado con la
implementacion de medidas y organismos
como las Confederaciones, la UNESCO,
las Sociedades Estatales de Agua (Acuaes
y AcuaMed), entre otras, que favorecen que
se cumplan estos dos principios.

Mas alla del agua

Otra de las claves en todo este proceso es
la gestion de recursos para incrementar la

Todo lo que

NO pase por esos poros,
se queda ahi, mientras
que el agua sale con

la mds alta calidad
garantizada
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Desde el agua hasta el ultimo
protozoo, todo pasa por la lupa

del laboratorio

Por José Luis Arribas,
responsable dell laboratorio
de la EDAR de Avila

Una de las partes fundamentales de la
EDAR es el laboratorio, donde anualmente
se superan las 29.000 analiticas, de las que
6.500 corresponden a fango vy tierra por im-
perativo legal. También son de caracter legal
las realizadas a los vertidos industriales, que
como minimo son 24 muestras del efluen-
te al afo. Los organismos oficiales pueden
realizar muestras sin previo aviso cuando o
consideren oportuno, por lo que el laborato-
rio siempre esta preparado para demostrar
el rigor con el que se trabaja en la EDAR de
Avila.

1. Los principales controles que se efec-
tuan en el laboratorio son:

a. Andlisis del agua de entrada y salida.

b. Control de los procesos intermedios.
Contral fisico-quimico y estudio micro-
biolégico para detectar los organis-
mos.

c. Control sobre la linea de fango y gas.
Del fango se analiza la cantidad de so-
lidos, pH, alcalinidad, &cidos, etc.; y
del biogas, la proporcion de metano,
CO,, acido sulfhidrico, hexano, etc.

d. Muestreos y analiticas de control de
vertidos procedentes de industrias al
igual que los lixiviados procedentes
del vertedero provincial.

e. Control de vertidos sobre el cauce re-
ceptor, el rio.

2. Analiticas legales de fangos vy tierras uti-
lizados en agricultura. En la EDAR de
Avila se realiza esta funcién para toda
Castilla y Leon, analizando aproximada-
mente 800 analiticas de tierra y una 100
de fango, segun establece el real decre-
to 1310/1990.

3. Analiticas legales para el control de otras
25 depuradoras de las provincias de
Avila, Segovia y Soria.

4. Controles de eutrofizacion en embalses
y rios para conocer la cantidad de algas
que existen en los abastecimientos con
el fin de prever problemas de gestion en
las estaciones de tratamiento de agua
potable o de olores y sabores.

5. Control de las fuentes naturales no co-
nectadas a la red del servicio de Avila.



Se trata del marcaje de estas analiticas, gun establece la Norma Marco.
emision de informes y volcado a la pa-

gina web de Aqualia y el ayuntamiento b. Determinacién de macroinver-
para su consulta. tebrados, especialmente para
el establecimiento de la calidad
6. Control de calidad de agua potable de la ecoldgica de rios.
delegacion, control de incidencias, rea-
lizacién de inspecciones de calidad de c. Determinacion de especies de
agua y actuaciones ante problemas de microorganismos que  gene-
calidad del agua. ran problemas de tratamiento,
olores, sabores o toxicidad en
7. Impartir formacion y atencion de visitas a aguas (algunos tipos de algas,
la EDAR o a ciertos servicios. protozoos 0 peguefios meta-
Z00S).
8. Ademés se realizan ensayos que no sue-
len ser habituales en otros laboratorios, d. Estado microscoépico de las bal-
como controles basados en microsco- sas de aireacion para conocer el
pica: origen de ciertos problemas de
funcionamiento, como pueden
a. Determinaciones de algas, dia- ser la aparicion de espumas o el
tomeas, cianobacterias, algas bulking.
verdes, etc., principalmente para
el control de abastecimientos, de e. También se llevan a cabo analiti-
depuradoras de lagunaje y para cas de toxicidad mediante biolu-
el establecimiento de la calidad miniscencia.

ecologica de rios y embalses se-




eficiencia energética y la autosuficiencia. El
fango y el biogas son dos subproductos que
se obtienen en este ciclo y que son aprove-
chados en su totalidad.

Como explica Jaime Lobato, con la reforma
concluida en 2014 se cred un gasometro,
donde se almacena el biogas sobrante, me-
tano en su mayor parte, con el que se ge-
nera parte de la electricidad utilizada en la
planta (en concreto en el edificio de control y
mando), tras quemarlo en un motor genera-
dor. Alo largo de 2015 se pondra en marcha
otra parte de la estacion, con la que se prevé
que se caliente mejor el fango, se produz-
ca mas biogds y se genere mas electricidad
para la propia planta.

Tampoco el fango sobra. Cada dia, seis
camiones de diez toneladas pasan por la
planta a recoger esta materia convertida en
abono para después repartirla a agricultores
que la utilizan en sus campos de cultivo de

cereales. Semanalmente, se producen 300
toneladas de esta materia que se utilizan
en unas tierras que a su vez son regadas
por las mismas aguas procedentes de los
embalses cercanos a los que llega el agua
depurada.

Asi funcionag ung EDAR

Las plantas depuradoras tienen la funcién
de recoger el agua proveniente de las redes
de saneamiento y devolverlas al cauce con
unos parametros de contaminacion adecua-
dos. Estas aguas no siempre se devuelven
totalmente limpias, es decir, normalmente se
devuelven al rio con ciertos parametros que
son calculados para que la contaminacion
sea eliminada de forma natural. Se trata de
la llamada depuracién natural que se produ-
ce constantemente en todos los rios, arro-
yos 0 lagos.

En el caso de la EDAR de Avila, el proceso
es el siguiente:

I Antes de llegar a la planta, el agua
pasa por un pretratamiento exterior
donde se hace un desbaste con rejas
de 7 cm de paso, retirando residuos
mas voluminosos, (ramas, piedras,
maderas, corchos, plasticos...) al
vertedero, esta parte es fundamental
para el funcionamiento de los proce-
sS0s posteriores y para la proteccion
de todos los elementos electromeca-
nicos de la planta.

El agua llega por gravedad al bom-
beo de entrada de la EDAR. Desde
aqui se bombea a una altura de 10
metros para que pase por las de-
mas partes del tratamiento por su
propio peso.

1 En primer lugar, se realiza el pretrata-
miento del agua, con el que se des-
basta, tamiza, desarena y se retiran
flotantes. Los residuos superiores a 3
mm (piedras, arenas, restos de comi-
das, papeles, plasticos, palillos de los
oidos...) son enviados al vertedero
municipal.

I A continuacion, el agua va al trata-
miento primario, donde pasa por
unos decantadores primarios con
forma de cono, por cuya parte inferior
se retiran sdlidos disueltos y solidos
en suspension.

I Después pasa por unos rototamices
(cilindros perforados de 1 mm) para
el supertamizado para luego ir al re-
actor bioldgico, que es el corazén de
una depuradora. Aqui viven una serie
de microorganismos -en realidad es

Asi se cierra un ciclo en el que naturaleza,
innovacion tecnoldgica y la mano del hom-
bre trabajan conjuntamente para que este
bien pueda ser reutilizado con una calidad
optima y, tras futuros procesos, pueda ser
consumida por los vecinos de Avila.

Jaime Lobato, responsable de la planta de Avila.

un ecosistema-, que se alimentan
de la materia organica disuelta en el
agua residual. También tienen lugar
procesos de eliminacion de nutrien-
tes (nitrogeno y fosforo).

Para puntas de caudal elevadas, se
utilizan los tanques de laminacién,
donde se almacena para cuando lle-
guen horas de menor caudal.

I Tras pasar por el reactor biolégico, se
utiliza la soplante para inyectar aire en



(( La ampliacion ha supuesto

mds capacidad de ordenamiento y la
renovacion de equipos

las balsas de aireacion. Es una novedosa
maquina rotativa que no tiene rodamientos
como apoyo del eje, sino que tiene unas
bobinas y unos imanes que hacen que este
“levite” evitando asi rozamientos y disminu-
yendo el consumo energético.

El fango en exceso -formado por los mi-
croorganismos generados en el reactor
bioldgico- junto con los sdlidos retirados
del tratamiento primario, se introducen en
un digestor anaerébico de 4500 mé, don-
de tienen lugar una serie de reacciones con
las que se obtiene un fango digerido (futuro
abono) y el biogas.

Finalmente el agua pasa por una ultrafiltra-
cion en el reactor de membranas huecas,
MBR, con un tamano de poro de 0,035 mi-
cras, con el que se eliminan totalmente los
solidos en suspension, antes de devolverla
a la naturaleza.

La planta cuenta con una instalacion de
ultravioleta que permite dejar el agua en
condiciones de ser reutilizada mediante un
proceso de radiacion danando la estructu-
ra genética de las bacterias, virus y otros
patdgenos, que elimina su capacidad re-
productiva.



Un proyecto pionero en San José, Costa Rica

Emisario metropolitano

para el

tratamiento

de aquas residuales

En el drea metropolitana de
la ciudad de San José en
Costa Rica, existe la
necesidad de tratar las
aguas residuales que
actualmente desembocan
en varios de los rios. De esta
realidad, surge la iniciativa
del Instituto Costarricense de
Acueductos y Alcantarillados
(AyA), de poner en ejecucion
un megaproyecto que busca
tratar las aquas residuales

y disminuir el nivel

de contaminacién que esto
provoca en los afluentes

que cruzan la ciudad.

FCC Construccion esta realizando la obra
del emisario metropolitano Ciudad de San
José, el cual permitira transportar los cauda-
les de las aguas residuales de los colectores
del sur y del norte hacia la planta de trata-
miento Los Tajos. Este megaproyecto bene-
ficiara a mas de 450.000 habitantes y tendra
un caudal de 7.281 litros por segundo.

El jefe de la obra, Oscar Rodriguez, expli-
c6 que el emisario tendra “una longitud de
3.100 metros lineales que va en paralelo al
Rio Torres”. “El aporte del emisario a las co-
munidades ubicadas en el area metropolita-
na de la ciudad de San José, es significati-
Vo, al ser el proyecto pionero a nivel nacional
para el tratamiento de aguas residuales, ya
que se quieren tratar aguas que provienen

de la ciudad y que estan contaminando los
rios aledanos”, argumentd el ingeniero.

Plan de seguridad, salud y ambiental

Por su parte, el jefe de Salud, Seguridad y
Ambiente del Proyecto Emisario, Rodrigo
Lazo, explicd que el proyecto esta basado
en el Plan General de Seguridad de FCC.
Lazo manifestd que la obra del emisario es
sencilla, pero importante en cuanto a ries-
gos, ya que hay excavaciones y trabajos
en alturas entre otras labores que requieren
controles estrictos.

Entre las medidas de seguridad implantadas
se encuentran las charlas de seguridad im-
partidas al personal que ingresa por primera
vez a la obra; las formaciones semanales
sobre seguridad; las inspecciones previas
en cada uno de los puntos donde se va a
trabajar y la colocacion de sefializaciones.

Ademas, durante el desarrollo de las obras
se llevaran a cabo determinadas medidas
de seguridad ambiental, entre ellas, un plan
de reforestacion y un plan de humectacion
que ayuda a minimizar la cantidad de pol-
VO que les llega tanto a los trabajadores que
estan en el campo, como a las poblaciones
que se encuentran a 100 y 200 metros de
distancia de la obra.

Responsabilidad Social

Al tratarse de una obra de canalizacion en el
centro de la ciudad de San José, FCC vy la
AyA realizan reuniones periddicas para infor-
mar a los vecinos del Carvajal, el Solar y Flor
Natalia de los cortes de tréfico y los horarios
de trabajo, con elfin de mitigar en lo posible
las molestias que pudieran sufrir los residen-
tes por los atascos y el ruido.



Calidad en las obras
de FCC

Los procesos de calidad en las obras
de FCC también son estrictos. En este
sentido, la ingeniera Sarai Solis, técni-
ca de Calidad de FCC, explic que “se
llevan varios controles y procesos de
calidad, como una obra mas y repre-
sentativa de FCC Construccion”. Uno
de los aspectos que destacd, “es el
control de temperatura del hormigon
que no debe ser mayor de los 32°C,
aplicandolo para todas las estructuras
que conforman este proyecto, requisi-
to exigido por el AyA”.

Otro de los aspectos principales es la
instalacion de las tuberias de PRFV y
de hierro ductil. Laingeniera indico que
desde el momento de su recepcion
Se revisaron varios aspectos como el
diametro, espesor y el aspecto fisico
verificando el cumplimiento de las ca-
racteristicas exigidas por la propiedad.
De esta manera, FCC aportara una
obra con grandes beneficios para el
bienestar de las personas, lo que se
consigue gracias a un trabajo en equi-
po y capacidad tecnoldgica con un
sello permanente de calidad.
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